
 

Stadt Leverkusen  Vorlage Nr. 2020/3705 

Der Oberbürgermeister 
  

/II-gpa-mo/wz/neu 
Dezernat/Fachbereich/AZ  
 
24.08.2020 
Datum 
 

 
Beratungsfolge Datum Zuständigkeit Behandlung 
Rat der Stadt Leverkusen   24.08.2020 Entscheidung öffentlich 

 

Betreff:  
HSP-Maßnahme - Ergebnisse, Umsetzung und Folgeaufträge der GPA-Prozess 
genannten Untersuchungs- und Veränderungsprojekte in den Fachbereichen 36 - 
Bürger und Straßenverkehr, 50 - Soziales, 51 -  Kinder und Jugend und 65 - 
Gebäudewirtschaft- 
- Ergänzung vom 24.08.2020 (siehe Anlage) 
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