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Qualifizierungs- und 
Beschäftigungsprojekt 

Mobile Pflege Leverkusener Radwege
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DIE IDEE

• Es gibt wenig Ärgerlicheres als einen morgendlichen Plattfuß auf 
dem Weg zur Arbeit

• Anspruch: Was am Morgen auf dem Radweg stört, ist abends 
verschwunden

• Entwicklung eines möglichst klimaneutralen Qualifizierungs- und 
Beschäftigungsprojektes für zuvor langzeitarbeitslose Menschen

• Pädagogische Zielstellung: Menschen positiv mit der Gesellschaft 
verbinden und für eine Arbeitsaufnahme auf den ersten Arbeitsmarkt 
vorbereiten

• Langzeitarbeitslosigkeit zermürbt, Menschen beginnen sich und ihre 
Leistungsfähigkeit zu entwerten, benötigen positive Verstärkung
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Fahrradkarte



Integration   Arbeitsmarkt   Ausbildungsmarkt   Kompetenz   Respekt   Hilfe   Struktur 

Gesellschaftliche Teilhabe   Kompetenz   Praxisbezug  Zielorientiert  Stärken 

Qualifizierung   Chancen   Integration   Solidarisch   Angebote

Integrität   Kontinuität   Fairness   Hilfe   Nachhaltig

Verlässlich   Partnerschaftlich   Fördern 

Empathisch  Wertschätzung  Beraten

Qualität  Sozial  Hilfe  Stärken

Gemeinsamkeit Chancen 

Achtsamkeit

Solidarität

Mutig
DIE TÄTIGKEIT

• Reinigung der Radwege: Beseitigung von Einwuchs, Schmutz, 
Scherben und Abfall

• Reinigung der Grünstreifen 

• Reinigung der Umgebung von Sitzgelegenheiten an Radwegen 

• Bei Bedarf Entfernung von überhängenden Ästen, 
Brombeerranken u. ä.
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2019 - DAS PILOTPROJEKT

• Mit dem Ziel des Ausbaus einer umweltgerechten Mobilität samt 
Abgas- und Schadstoffreduzierung haben die Stadtverwaltung 
Leverkusen, der städtische Fachbereich Stadtgrün und die JSL ab 
Mitte 2019 die Radwege im Leverkusener Stadtgebiet ins 
Blickfeld genommen.

• Ein Mitarbeiter reinigt täglich drei Monate lang mit einem 
Lastenrad den meistbefahrenen Leverkusener Radweg von 
Hitdorf bis Schlebusch

• Im Ergebnis wurde ein gesteigerter Reinigungsbedarf sichtbar.
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2020 - START DES BESCHÄFTIGUNGSPROJEKTES

• Aufgrund des großen Nutzens und der positiven öffentlichen 
Resonanz hat der Rat der Stadt Leverkusen die Verwaltung im 
Dezember 2019 mit der Einrichtung eines Projektes zur Pflege der 
Leverkusener Radwegtrassen als Beschäftigungs- und 
Qualifizierungsmaßnahme für Arbeit suchende Menschen beauftragt. 

• 33 Routen mit erhöhtem Beschwerdeaufkommen wurden in 
Kooperation mit dem Fachbereich Stadtgrün und dem ADFC 
ausgewählt

• Ein Vorabeiter und drei bis vier Radwegepfleger sammelten im ersten 
Jahr ca. 20 Tonnen Unrat und Abfall. 
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2021 - ERWEITERUNG DURCH DAS BLÜHWIESENPROJEKT

• Saisonal unterstützen die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des 
Blühwiesenprojektes die Radwegpflegegruppe

• Die Anzahl der Routen wird auf 40 erhöht 

• Auf den ausgewählten Strecken wurden im Jahr 2021 knapp 38 
Tonnen Unrat und Abfall aufgesammelt
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2022 – DAS JOBCENTER STEIGT EIN: EINRICHTUNG EINER 
QUALIFIZIERUNGSMAßNAHME  

• In Kooperation mit dem Jobcenter Arbeit und Grundsicherung 
Leverkusen wird eine niederschwellige Qualifizierungsmaßnahme
aufgelegt

• Ziel ist es, sehr arbeitsmarktferne Menschen mit der positiven 
Kraft eines innovativen und von der Bevölkerung äußerst 
wirkungsvoll wahrgenommenen Beschäftigungsprojektes zu 
qualifizieren
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2023 - DIE MÖGLICHKEITEN

• Auf den ausgewählten Strecken wurden von Januar bis April 2022 
schon knapp 15 Tonnen Unrat und Abfall aufgesammelt

• Erweiterung des Netzes der Wegepflege in Abstimmung mit dem 
Fachbereich Stadtgrün

• Aufnahme der Vorschläge des Bürgerantrages, wo es möglich ist

• Ein weiterer Schritt in Richtung fahrradfreundliches Leverkusen
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Mutig Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit.

Ich stehe Ihnen gerne bei weiteren Fragen und Anregungen zur 
Verfügung.

www.joblev.de
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