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CDU-Fraktion im Rat der Stadt Leverkusen, Postfach 101 140, 51311 Leverkusen  
 
Herrn  
Oberbürgermeister 
Uwe Richrath 
Friedrich-Ebert-Platz 1 
 
51373 Leverkusen         
 
 
 
Mitarbeiterbefragung 
 
 
Sehr geehrter Herr Oberbürgermeister,  
 
bitte nehmen Sie den nachfolgenden Antrag auf die Tagesordnung der zuständigen 
Gremien. 
 
Vor Beginn einer Mitarbeiterbefragung stellt die Verwaltung das Befragungskonzept 
(Zeitpunkt, Zeitdauer, Art, Umfang der Befragung, Vorstellung der 
Befragungsschwerpunkte und des Fragenkatalogs) im Haupt-, Personal- und 
Organisationsausschuss vor. 
 
Begründung: 
Eine Befragung der Mitarbeiterschaft löst immer auch Ängste und Befürchtungen, 
zumindest aber Diskussionsbedarf aus. Die politischen Vertreter im Haupt-, Personal- 
und Organisationsausschuss sollten vor Durchführung der Befragung über relevante 
Details informiert werden. 
 
Mit freundlichen Grüßen 
 
 
 
      Stefan Hebbel 
Fraktionsvorsitzender 

F R A K T I O N   L E V E R K U S E N  
 
Friedrich-Ebert-Straße 96 
51373 Leverkusen 
Telefon:  02 14 / 406-87 20 
 
info@cdufraktion-lev.de 
http://cdufraktion-lev.de 
 
Unser Zeichen: sth/mdp 
 
Leverkusen, 9. November 2023 
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