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Antrag: Abschaffung der sachgrundlosen Befristung bei der Stadt Leverkusen
Sehr geehrter Herr Oberbiirgermeister,

bitte setzen Sie folgenden Antrag auf die Tagesordnung der nachsten Sitzungen der zu-
standigen Gremien:

Die Stadt Leverkusen und die stadtischen Beteiligungsgesellschaften verzichten bei
allen zukiinftigen Beschiftigungsverhaltnissen ausnahmslos auf sachgrundlose Be-
fristungen nach § 14 Abs. 2a und Abs.3 TZBfG und wandelt alle derzeitigen sach-
grundlos befristeten in unbefristete Arbeitsvertrage um.

Begriindung:

Junge Menschen sind tiberproportional von Befristung betroffen. Befristungen haben gra-
vierende Nachteile fiir die Beschiftigten: kein Kiindigungsschutz, drohende Arbeitslosig-
keit wegen Auslaufen der Befristung, kein Schutz fiir Betriebsrats- und Personalratsmit-
glieder. Hinzu kommt, eine Befristung stellt eine erhebliche Belastung der Beschaftigten
dar und ist die Hauptursache fiir eine pessimistische Zukunftserwartung. Eine Befristung
erschwert die Zukunftsplanung fiir die Beschaftigten und verstarkt damit den demogra-
phischen Wandel.

Dartiber hinaus muss sich die Stadt und ihre Beteiligungsgesellschaften insbesondere vor
dem Hintergrund der immer schwieriger werdenden Personallage als attraktiver Arbeit-
geber prasentieren. Wahrend Industrie und Handel immer noch auf sachgrundlose Be-
fristungen, besonders fiir junge Menschen und Berufseinsteiger setzen muss sich die Stadt
hier als ein verlasslicher und langfristiger Partner im Arbeitsleben dieser Menschen dar-
stellen und einen Konterpart zu unsicherer Zukunft bieten. Nur so kann unsere kommu-
nale Verwaltung als Arbeitgeber wieder interessant werden und der grassierenden Per-
sonalnot und dem demographischen Wandel in der Stadtverwaltung Einhalt geboten wer-
den.

Mit freundlichen Grufden
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