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Leverkusen, 10.03.2022 

Herrn Oberbürgermeister Richrath  
Rathaus 
Friedrich-Ebert-Platz 1 
51373 Leverkusen  

Bürgerantrag  

Sehr geehrter Herr Oberbürgermeister, 
bitte setzen Sie folgenden Antrag auf die Tagesordnung der nächsten Sitzung der 
entsprechenden Ausschüsse und des Rates, sowie der weiteren zuständigen Gremien: 

Die Verwaltung wird beauftragt, im Rahmen der Konzeption für die 
Sauberkeit auf öffentlichen Straßen, Plätzen und Anlagen im Rahmen des 
Teilhabechancengesetzes weitere Mitarbeiter:innen einzustellen, welche mit 
Elektrolastenfahrräder ausgestattet werden. 
In dem Bereich wo die bisher tätigen Mitarbeiter:innen ihrer Tätigkeit 
nachgehen, zeigt sich ein sehr deutlich verbessertes Erscheinungsbild der 
Stadt durch eine saubere Umwelt. 

Begründung: 

Bedingt durch die Einstellung Mitarbeiter:innen, ausgestattet mit Lastenfahrräder zur 
bessere Reinigung unserer Grünflächen im Stadtgebiet, ist bereits ein großer Erfolg zu 
verzeichnen. 
Daher sollte die Stadt unbedingt weitere Mitarbeiter:innen einstellen und 
Lastenfahrräder zur Verfügung stellen, damit auch weitere Teile des Stadtgebietes in 
den Genuss einer sauberen Umwelt kommen können. 
Im Zuge der Tätigkeit ist ein deutliche Verbesserung z.B. im Stadtgebiet Schlebusch 
zu verzeichnen. Hiervon würden weitere Stadtteile wie z.B. Küppersteg, Opladen und 
Lützenkirchen etc. sehr gerne partizipieren. Im Bereich Lützenkirchen Dorfmitte, 
Forellental, Wiehbachtal, auf den Wanderwegen Richtung Burscheid und Opladen etc. 
lässt das Erscheinungsbild der Grünflächen durch eine „vorhandene“ Grundvermüllung 
sehr zu wünschen übrig.  
Besonders der Bereich Leverkusen Hardenbergstraße (Grünstreifen), die Großbereiche 
in Opladen um Mc Donalds bzw. Burger King sind mit Plastikmüll übersäht.  
Nur mit einem einfräsen oder vermähen des Mülls im Frühjahr wird der Umwelt nicht 
geholfen, hier muss grundsätzlich vorher eine Säuberung erfolgen!  

Ein einfaches Mähen der vermüllten Rasen-/Grasflächen einschließlich des 
vorhandenen Mülls ist nicht umweltgerecht! 

Anlage 1 zum Bürgerantrag Nr. 2022/1428
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Daher regen wir an, dass an die sehr gut eingeführte Aktion im Rahmen des 
Teilhabechancengesetzes eine Erweiterung mit ca. 4 bis 5 Mitarbeiter:innen für das 
weitere Stadtgebiet erfolgen soll. 

Entsprechend weitere fünf E-Lastenräder sollten dazu für den Fachbereich Stadtgrün 
angeschafft werden. Gefördert werden können diese E-Lastenräder aus dem 
Landesprogramm progres.nrw - Emissionsarme Mobilität -. 

Wir bitten Sie daher kurzfristig die Anregung/Forderung zu prüfen, inwieweit hier auch 
noch am besten VOR der nächsten Mähperiode eine Erweiterung des Personen- sowie 
des Lastenradbestandes vorgenommen werden kann. 

Mit freundlichen Grüßen 



670-bl 11.05.2022 
Katharina Blumensatt
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01 
- über Frau Beigeordnete Deppe gez. Deppe 
- über Herrn Oberbürgermeister Richrath gez. Richrath 

Personaleinstellung im Rahmen des Teilhabechancengesetzes für die Sauberkeit 
auf öffentlichen Straßen, Plätzen und Anlagen 
- Bürgerantrag vom 10.03.2022
- Bürgerantrag Nr. 2022/1428

Menschen, die schon sehr lange arbeitslos sind, sollen durch das Teilhabechancengesetz 
wieder eine Perspektive auf dem Arbeitsmarkt erhalten, indem ihre Beschäftigungsfähig-
keit durch intensive Betreuung, individuelle Beratung und wirksame Förderung verbessert 
wird. Mit dem Gesetz wurden zwei neue Förderungen in das Sozialgesetzbuch – Zweites 
Buch (SGB II) aufgenommen: "Eingliederung von Langzeitarbeitslosen" (§ 16e SGB II) 
und "Teilhabe am Arbeitsmarkt" (§ 16i SGB II). Der § 16i SGB II richtet sich an sehr ar-
beitsmarktferne erwerbsfähige Leistungsberechtigte, die bisher nicht nachhaltig auf dem 
allgemeinen Arbeitsmarkt integriert werden konnten.  

Der Fachbereich Stadtgrün begrüßt generell den Vorschlag, weiteres Personal für die 
Sauberkeit auf öffentlichen Straßen, Plätzen und Anlagen einzustellen. Allerdings ist der 
Kreis der oben genannten Langzeitarbeitslosen wahrscheinlich nur teilweise für die ge-
planten Aufgaben zur Schaffung einer sauberen Umwelt qualifiziert. Die anfallenden Ar-
beiten erfordern von den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern eigenständiges und zuverläs-
siges Handeln. Eine konsequente Betreuung, wie sie im Rahmen des Teilhabechancen-
gesetzes erforderlich wäre, ist durch einen Anleitenden nicht möglich, da sich die Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter alleine und selbstständig im Stadtgebiet bewegen sollen. 

Deshalb hat der Fachbereich Stadtgrün sich entschlossen, die bereits erfolgreich beste-
hende Kooperation mit der JOB Service Beschäftigungsförderung Leverkusen gGmbH 
(JSL) auszuweiten. 

Es hat bereits ein Gespräch zwischen dem Fachbereich und der JSL stattgefunden. Es 
könnte eine Kolonne mit vier Personen (drei Mitarbeiterinnen bzw. Mitarbeiter und ein 
Anleitender) bei der JSL eingerichtet werden. Eine Ausstattung des Personals mit ent-
sprechenden E-Lastenfahrrädern wird erfolgen. Die Haushaltsmittel zur Kostendeckung 
würde der Fachbereich Stadtgrün beantragen. 

Bei der Beschaffung von E-Lastenrädern bzw. E-Bikes mit Anhängern für die Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter der JSL ist der Fachbereich Mobilität und Klimaschutz gerne be-
hilflich. Es ist mit einem Start im nächsten Jahr zu rechnen. 

Stadtgrün in Verbindung mit Personal und Organisation sowie Mobilität und Klimaschutz 

Stellungnahme der Verwaltung zum
Bürgerantrag Nr. 2022/1428



 
 

Beschlusslauf des 

Stadt Leverkusen Bürgerantrags Nr. 2022/1428 

Der Oberbürgermeister 
  

I/01-011-12-11-yr/neu 
Dezernat/Fachbereich/AZ  
 
16.05.2022 
Datum 

 

Betreff:  

Personaleinstellung im Rahmen des Teilhabechancengesetzes für die Sauberkeit auf 
öffentlichen Straßen, Plätzen und Anlagen  
- Bürgerantrag vom 10.03.2022 
 
 

Beschlussorgan: 
Ausschuss für Bürgerein-
gaben und Umwelt 

Sitzung vom:  
12.05.2022 

Niederschrift zur Sitzung 
BU/012/2022 

  
Herr Schorn (JSL) stellt das Beschäftigungsprojekt des JOB Service Leverkusen an-
hand einer Präsentation dar, die der Niederschrift und dem Bürgerantrag als Anlage 
beigefügt wird. 
 
Frau Franke (FDP) begrüßt die durch in der Stellungnahme der Verwaltung aufge-
führte und durch die JSL dargestellte Vorgehensweise und bittet vor einer Entschei-
dung um die Bezifferung der Kosten, die für den Einsatz des Personals und der 
Sachmittel anfallen.  
 
Auf Antrag von Rh. Feister (CDU) wird der Bürgerantrag sodann einstimmig in den 
Finanz- und Digitalisierungsausschuss mit einem grundsätzlichen positiven inhaltli-
chen Votum des Ausschusses für Bürgereingaben und Umwelt und dem Auftrag an 
die Verwaltung verwiesen, bis dorthin eine Kostenaufstellung nachzuliefern.   
 
- einstimmig - 
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Integration   Arbeitsmarkt   Ausbildungsmarkt   Kompetenz   Respekt   Hilfe   Struktur 

Gesellschaftliche Teilhabe   Kompetenz   Praxisbezug  Zielorientiert  Stärken 

Qualifizierung   Chancen   Integration   Solidarisch   Angebote

Integrität   Kontinuität   Fairness   Hilfe   Nachhaltig

Verlässlich   Partnerschaftlich   Fördern 

Empathisch  Wertschätzung  Beraten

Qualität  Sozial  Hilfe  Stärken

Gemeinsamkeit Chancen 

Achtsamkeit

Solidarität

Mutig

DIE IDEE

• Es gibt wenig Ärgerlicheres als einen morgendlichen Plattfuß auf 
dem Weg zur Arbeit

• Anspruch: Was am Morgen auf dem Radweg stört, ist abends 
verschwunden

• Entwicklung eines möglichst klimaneutralen Qualifizierungs- und 
Beschäftigungsprojektes für zuvor langzeitarbeitslose Menschen

• Pädagogische Zielstellung: Menschen positiv mit der Gesellschaft 
verbinden und für eine Arbeitsaufnahme auf den ersten Arbeitsmarkt 
vorbereiten

• Langzeitarbeitslosigkeit zermürbt, Menschen beginnen sich und ihre 
Leistungsfähigkeit zu entwerten, benötigen positive Verstärkung
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Fahrradkarte
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Solidarität

Mutig
DIE TÄTIGKEIT

• Reinigung der Radwege: Beseitigung von Einwuchs, Schmutz, 
Scherben und Abfall

• Reinigung der Grünstreifen 

• Reinigung der Umgebung von Sitzgelegenheiten an Radwegen 

• Bei Bedarf Entfernung von überhängenden Ästen, 
Brombeerranken u. ä.
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2019 - DAS PILOTPROJEKT

• Mit dem Ziel des Ausbaus einer umweltgerechten Mobilität samt 
Abgas- und Schadstoffreduzierung haben die Stadtverwaltung 
Leverkusen, der städtische Fachbereich Stadtgrün und die JSL ab 
Mitte 2019 die Radwege im Leverkusener Stadtgebiet ins 
Blickfeld genommen.

• Ein Mitarbeiter reinigt täglich drei Monate lang mit einem 
Lastenrad den meistbefahrenen Leverkusener Radweg von 
Hitdorf bis Schlebusch

• Im Ergebnis wurde ein gesteigerter Reinigungsbedarf sichtbar.
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2020 - START DES BESCHÄFTIGUNGSPROJEKTES

• Aufgrund des großen Nutzens und der positiven öffentlichen 
Resonanz hat der Rat der Stadt Leverkusen die Verwaltung im 
Dezember 2019 mit der Einrichtung eines Projektes zur Pflege der 
Leverkusener Radwegtrassen als Beschäftigungs- und 
Qualifizierungsmaßnahme für Arbeit suchende Menschen beauftragt. 

• 33 Routen mit erhöhtem Beschwerdeaufkommen wurden in 
Kooperation mit dem Fachbereich Stadtgrün und dem ADFC 
ausgewählt

• Ein Vorabeiter und drei bis vier Radwegepfleger sammelten im ersten 
Jahr ca. 20 Tonnen Unrat und Abfall. 
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2021 - ERWEITERUNG DURCH DAS BLÜHWIESENPROJEKT

• Saisonal unterstützen die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des 
Blühwiesenprojektes die Radwegpflegegruppe

• Die Anzahl der Routen wird auf 40 erhöht 

• Auf den ausgewählten Strecken wurden im Jahr 2021 knapp 38 
Tonnen Unrat und Abfall aufgesammelt
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2022 – DAS JOBCENTER STEIGT EIN: EINRICHTUNG EINER 
QUALIFIZIERUNGSMAßNAHME  

• In Kooperation mit dem Jobcenter Arbeit und Grundsicherung 
Leverkusen wird eine niederschwellige Qualifizierungsmaßnahme
aufgelegt

• Ziel ist es, sehr arbeitsmarktferne Menschen mit der positiven 
Kraft eines innovativen und von der Bevölkerung äußerst 
wirkungsvoll wahrgenommenen Beschäftigungsprojektes zu 
qualifizieren
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2023 - DIE MÖGLICHKEITEN

• Auf den ausgewählten Strecken wurden von Januar bis April 2022 
schon knapp 15 Tonnen Unrat und Abfall aufgesammelt

• Erweiterung des Netzes der Wegepflege in Abstimmung mit dem 
Fachbereich Stadtgrün

• Aufnahme der Vorschläge des Bürgerantrages, wo es möglich ist

• Ein weiterer Schritt in Richtung fahrradfreundliches Leverkusen
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Mutig Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit.

Ich stehe Ihnen gerne bei weiteren Fragen und Anregungen zur 
Verfügung.

www.joblev.de

JSL-Projektvorstellung im Ausschuss für Bürgereingaben und Umwelt am 12. Mai 2022

http://www.joblev.de/
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