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Fraktion OPLADEN PLUS ● Goethestr. 14 ● 51379 Opladen 

Herrn  

Oberbürgermeister 

Stefan Hebbel 

Friedrich-Ebert-Platz 1 

 

51373 Leverkusen 

Ratsfraktion 

Goethestr. 14 
51379 Opladen 

Tel. und Fax 02171 / 3667920 
info@opladen-plus.de 
www.opladen-plus.de 

 

               Opladen, den 26.05.2026 

 

 

 

Sehr geehrter Herr Oberbürgermeister Hebbel, 

 

bitte setzen Sie den folgenden Antrag auf die Tagesordnung der zuständigen Gremien: 

 

Organigramm der Stadtverwaltung 

 

Der Stadtrat beauftragt die Verwaltung kurzfristig ein vollständiges und aktuelles 
Organigramm der Stadtverwaltung vorzulegen. Dieses soll sämtliche 
Organisationseinheiten (insbesondere Dezernate, Ämter, Abteilungen, Sachgebiete und 
sonstige Einheiten) sowie deren organisatorische Abhängigkeiten umfassen und für 
jede Einheit mindestens folgende Angaben enthalten: 

• Kurzbeschreibung der Aufgaben (stichwortartig) 

• im Stellenplan vorgesehene Personalausstattung (in Vollzeitäquivalenten) 

• tatsächliche Besetzung (in Vollzeitäquivalenten), 

außerdem Hinweise auf vakante Stellen, befristete Beschäftigungen sowie besondere 
organisatorische oder personelle Auffälligkeiten. 

Die Darstellung soll übersichtlich, nachvollziehbar und in geeigneter Form zugänglich 
sein. 

 

Begründung: 

 

Eine transparente und belastbare Entscheidungsgrundlage ist Voraussetzung für eine 
verantwortungsvolle Kommunalpolitik. Dies gilt insbesondere in Zeiten angespannter 
Haushaltslagen, in denen strukturelle Entscheidungen – etwa zu Prioritätensetzungen, 
Aufgabenkritik oder personellen Anpassungen – getroffen werden müssen. Derzeit fehlt 
jedoch ein umfassender, aktueller und konsolidierter Überblick über die tatsächlichen 
Strukturen und Personalausstattungen innerhalb der Stadtverwaltung. 
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Ein vollständiges Organigramm mit den genannten Zusatzinformationen ermöglicht es 
dem Stadtrat, Zusammenhänge besser zu erkennen, Unter- oder Überbesetzungen 
sachlich zu bewerten und fundierte Entscheidungen zu treffen, auch und gerade vor 
dem Hintergrund der anstehenden Vorschläge zu Stelleneinsparungen in der 
Verwaltung. Gleichzeitig stärkt eine solche Transparenz das Vertrauen der Öffentlichkeit 
in Verwaltung und Politik, da Entscheidungen nachvollziehbar und überprüfbar werden. 

Auch unabhängig von aktuellen Haushaltsdebatten ist ein solcher Überblick ein 
wesentliches Instrument moderner Verwaltungsführung. 

Es existiert zwar ein Organisationsplan der Stadt Leverkusen, dieser ist aus den oben 
genannten Gründen jedoch ausbaufähig. Uns ist bewusst, dass die Erstellung eines 
derart detaillierten Organigramms zusätzlichen Aufwand verursacht. Dem ist 
entgegenzuhalten, dass die entsprechenden Daten der Verwaltung grundsätzlich 
bereits vorliegen und lediglich strukturiert zusammengeführt werden müssten. Der 
Nutzen eines solchen Überblicks – sowohl für politische Entscheidungen als auch für 
interne Steuerungsprozesse – überwiegt den einmaligen Aufwand deutlich. 

Die Maßnahme stellt einen wichtigen Schritt hin zu mehr Transparenz, Effizienz und 
Nachvollziehbarkeit im Verwaltungshandeln dar. 

 
 

 

Oliver Faber                            Daniel Frensch 
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