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Projektphasen

Initilerung

Konzeption

Planung

Durchfiihrung +
Steuerung

Abschluss
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Oder Projektstart: das Ziel wird
definiert

Detaillierte Anforderungen +
Festlegung des Projektumfangs

Projektplan (Zeit / Budget /

Ressourcen / Risiken)

Umsetzung + Uberwachung des

Fortschritts + Nachjustierung

Abnahme Projektergebnis +
Ausblick

Zunachst reine BFE Datenbank

Ausweitung auf Praktikumsborse inkl. BFE Platze + Option
Ausbildungsstellenvermittlung

Umsetzungswunsch: sofort

Budget: am liebsten keins

Ressourcen: vorhandenes Personal

Risiken: keine (O € / kein ,Vorganger” / ,besseres Matching
als aktuell”)

Umsetzung / Start: ab sofort
Uberwachung / Controlling: permanent
Nachjustierung: permanente Optimierung

Etappen Ergebnisse: jéhrlich
Ausblick: Angebots Etablierung + umfangreiche Datenbank
far SuS / Trager + Unternehmen



Projektverlauf bis zum Start

‘ 29.10.25:
KickOff beAzubi
‘14.10_25: in Leverkusen

Kooperations-
vereinbarung

Stadt Leverkusen
‘09.09.25: + beAzubi

Nach Recherche
verschiedener

Anbieter -
Kennenlernen von
® beAzubi

17.06 + 16.07.25:

Zuweisung des

Thema's BFE

Datenbank in

die Abteilung

514
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beAzubi - Start

O.

Kannst Du Dir
vorstellen, mit
alteren Menschen zu

16 Jahre, aus Rietberg -
arbeiten?

Sichtbarkeit

Hier siehst du, ob Unternehmen
dein Profil sehen kénnen.

Die All-in-One Plattform B
fur berufliche Orientierung &

Nachwuchsrekruitierung
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beAzubi - Grundkonzept

Das Grundkonzept

Eine Plattform fur alle Akteure am Ausbildungsmarkt.

= f g
Schulen @bi Kammern &

Schiler:innen &
Ausbildungssuchende

(h

Stadt- &
Kreisverwaltun
gen
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‘ Verbande
\;,!.I :

Ausbilder:innen &
Personalbeauftragte

Unternehmen



beAzubi - Entstehung

Pilotprojekt
Kreis Minden-Liibbecke

4von7Kreisenin OWL
+ Weitere

Entstehung & aktueller Stand

Mehr als:

* Die Mehrheit der Kreise in OWL 200 SChl"en, 870 Lehrkrifte

ist vom Konzept Uberzeugt

*  BFE- & Praktikumskonzepte konnten Mehr als:
innerhalb der Schulen etabliert werden S 15.500 Jugendl iche + 4.000

. : ) Erziehungsberechtigte
* DieIntegration von weiteren Plattform-

Akteuren (Verbande & Kammern) befindet
sich im Aufbau gemeinsam mit der

IHK Lippe zu Detmold als Partner Mehr als:

1.100 Ausbildungsbetriebe

Erste Entwicklungspartner-
schaft mit der IHK
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beAzubi - Nutzungsroutine

Nutzungsroutine

Fur Schaler:innen & Ausbildungsuchende

Arbeitest Du gerne
mit Holz?

* Schuler:innen legen als Bestandteil des
Unterrichts Inhr Profil an

In der 8. Jahrgangsstufe liegt der Fokus auf
der Berufsfelderkundung

* Abder 9. Jahrgangsstufe kbnnen Praktika
uber die App gebucht werden

* Ausbildungssuchende, auch ohne
Schulzugehorigkeit, konnen sich uber
Ausbildungsberufe informieren

* Unternehmen kénnen potentielle Swipe zu deiner Auswahi
Auszubildende kontaktieren

beAzubi in Leverkusen

Kannst Du Dir eine
Arbeit im Biiro
vorstellen?

Sind
Arbeits:
Dich vc¢
(Woch
Schich'

Swipe zu ¢



beAzubi - Profilvervollstdndigung

WIR SIND
DABEI.

S . A Uy T waswdienwant
. A 4
A utomat i s i erte . Anonymisiertes Profil
Profilvervollstandigung >
® KeinPflegeaufwand seitens der ¢
Schiler:innen
| Designer/in (Ausbiidung) - Grafik | Ausbiidung zur Hotelfachange
® Immer auf dem aktuellsten Stand Dusignern (Ausbidun) - | Praktikum Motsitschangastel
| Designer/in (Ausbildung) - Medien
@ \Verlauf derindividuellen beruflichen | st Masartaink Kannst Du Dir
Orientierung direkt ersichtlich vorstellen, mit
| Atgemeine Hochsehaireite (& alteren Menschen zu
arbeiten?
e Validierung durch hinterlegte
Auszeichnungen P
Deutsch Muttersprache
e00000OOOOOEOS®
Englisch Sehr gut
(Y YY XXX
Franzésisch Ein wenig
(YY)

(=)

ein V.
S
Fahigkeiten ,

E-Mail Programme Microsoft Qutlook
I O
Microsoft Word Microsoft Powerpoint
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beAzubi - Chancengleicheit

Aussagekréaftiges Profil
fur Ausbildungssuchende

* Chancengleichheit durch standartméBig
anonymisiert dargestellte Profile

» Interessen, Fahigkeiten, Kenntnisse und
Personlichkeitsmerkmale werden
Ubersichtlich dargestellt

* Schulische Bildung und vorhandene
Berufseinblicke werden angezeigt

«Mit der beAzubi App habe ich innerhalb von
wenigen Minuten mein Profil erstellt und
werde zukUnftig nicht nur anhand meiner
Schulnoten bemessen.*
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Biologach technacher Asuistent/in

i Ass PWirtschaftsassstentin
HuroSekretanat

| cremaant

| verwamungstachangesteinar
| Bundeswermattung

Kautmannytrau - Versicherungen u
| Finanzen - Finantberatung

Engliech on
eeseee
Oeutach ramerngpracne

Chancengleichheit

WIR SIND KLISCHEE FREI

‘ DABEI

Erster Schutatachhas nach Kias
fvormahs Mauptschulabac hiusr
Bt wsride heure Ausbiidun

Bestvet e hen Praktim ¢

Kannst Du Dir

vorstellen, mit
alteren Menschen zu
arbeiten?



beAzubi - Eltern-Dashboard

der

Hallo Herr/Frau Tim Mustermann,

hier kannst du die Ei

fur dein Kind . Du wirst Uber jede
i damit du alles im Blick hast

Integration

Configuraciones de usuario de los tutores legales

*  Uber 4.000 aktive Erziehungsberechtigte Q=

Hola Sefior / Sefiora Tim Mustermann,

aqui puedes configurar las opciones para tu hijo/a. Ademds, recibirés notificaciones de

. Tellnahme der Eltern erhoht dUrCh cada mensaje de las empresas de formacion para que tengas todo bajo control. @
das ElternDashboard in zwdIf Sprachen ikl *
Nombre del nifio Escuela Clase escolar fail benachrichtigt.
Leyla Mustermann Eurapaschule Bad 8b
Oeynhausen

¢ Schulen mit hohem Migrationsanteil

wird die Teinahme erleichtert - °

Heteiderkundungen be: ®
®  Schule mit 70%6igem Migrationsanteil g @
verzeichnet 99%ige Teilnahme der Las empresas pueden ver el perfil anonimo y contactar  tu hjola Asi tu hijola P
ibirs ofertas di précticas o fo Serds noti por
Jahrgangsstufe 8 cormeo slectronico cuando hays Un CORtacto, leben anfragen. ®
n—— @ ©)
Tu hijo/a puede aseg: un lugar para @ ies schutzen wir besonders und nutzen sie nur fur
en empresas de formacion Vit halten wir uns strickt an die Regeln der EU-
1 kannst jederzeit einen Export der gespeicherten
i volie Kontrolle und Transparenz daruber, weiche
Participacién en practicas P e hatte
Tu hijo/a
o
DSGVO Data Export
la il personal de tu hijo/a y la utiizamos unicamente —
para ol funcionamiento segura de nuestra tas

normas de 1 DSGVE". Pusdes solicitAr #n cuakiuier Mamento un sxnort de los datos

1 beAzubi in Leverkusen



beAzubi - Betriebe

Attraktive & informative Darstellung
der Ausbildungsbetriebe

» DieErstellung eines Unternehmesprofils ist
in der Basis kostenfrei

» Unternehmen kénnen ihr Profil mit Hilfe von
Test- und Bildmaterial individuell aufwerten

s Zukunftig konnen Unternehmen mit dem
Company+ Profil noch zuséatzlich mit
weiteren Funktionen arbeiten

,beAzubi erméglicht es uns, unsere
Ausbildungsangebote effektiv zu
prasentieren und den Bewerbungsprozess
zu erleichtern.”

12 beAzubi in Leverkusen

PHP & Pixel

A8 5000+ Mitarbeiter

m Neuigkeiten Berufe  Veranstaltungen

Beschreibung

SoMtware Leericnan i fur e Pre
Apps s Dwins Smartphore? Du wolltest schon immer mal Deine eigene Website oder App entwickein?

Dann bist Du bai Uns ganau richtis! Wit leben Software-Entwicklung und freusn uns Uber Zuwachs in unse.
farmitisten Team!

- =y -
’ l“ :

Mitarbeitervorteile

Berutsunfahigkeitversichering

D D D

Neuigkeiten

o T h

Eigene Projekte, Deine Thema Planung. Wie sieht
Buhne bei Uns.

[

Deine Woche aus?
Wit untersttzen Deine Mantag heidt bei uns ein Gerade im Barexc
Leidenschaft. Das heift, bel uns. gemticher Start in die Woche. solte die sigene
kannst Du Deine eigenen. Ein frischer Kaffee oder ein kalt Aktlvitan bericks.

Company+

PHP & Pixel

& Minden - ca. 2kmentfernt

Beschreibung

commen b
begriien zu

Du wolltest schon immer wissen was bei Melitta alles
méglich ist?



beAzubi - BFE

Berufsfelderkundung bei beAzubi

Unternehmen erstellen

Veranstaltung an BFE-Ta - ;
Stadt- und Kreisverwaltungen legen Schulen tragen sich 9 gen Schiler:innen kénnen an

BFE-Tage und Start fur Unternehmen fiir BFE-Tage ein BFE-Teilnehmen

und Schiler:innen fest
START / E + \ ~Q
“H R =

D (e &

Schiler:innen erhalten
Teilnahme-Auszeichnung

Live-Statistiken iber auf Ihren Profilen U"t::m;h::"e':‘ bestétigen Scht_JI[elrI:m:en buchen
Veranstaltungen nach Os;‘ "v:a me von y el na; :re an
Branchen, gebuchte Platze, uler:inne ‘eranstaltungen
etc.

13 beAzubi in Leverkusen



beAzubi — Ablauf Praktikumsanfra

Ablauf der Praktikumsanfragen

Schuler:innen stellen Anfrage

L Schuler:innen erkunden die fUr ein Betriebspraktikum
Schuler:innen Ausbildungsberufe im
werden auf Unternehmen Unternehmen

aufmerksam

Qv P
=P

Ausgelaufen
oder abgelehnt

=

v

[6 Unternehmen erhalten
@ Anfrage (Ausbildungsberuf,

—— Art des Fraktikums, Zgitraum
Unternehmen stellen und weitere Informationen)
zusatzliche Informationen
zum Betriebspraktikum
Schiiler:innen erhalten die bereit
Bestatigung und nach

erfolgreicher Teilnahme
einen Erfolg fir das Profil

Angenommen

Unternehmen haben 2 Werktage
Zeit die Anfrage zu bestéatigen
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eAzubi - Ubersicht Klassenlehrer

Ubersicht Klassenlehrer:innen

Kein Abschluss ohne Anschluss-Ubergang
bi $chule-Beruf in NRW" (KAoA) Le @ "“hjnk:mn Jen@be

Max Meier
= Schulklasse Klasse: 8b

8b - Bernart-Schule
E) Ubersicht
* Profil anzeigen

Schalerinnen
verwalten

L] @& Downloads
:_.—: Einstellungen

B Schiiler:innen mit BFE-Platz

& ies: huler:innen haben einen PI fur den 15. November 4 gefunden.
Berufsfelderkundung & Diese Schuler: en einen Platz fur den 15. November 2024 g e

™ Schuljahr 2024/2025
[2) 15 Nov. 2024 1/2
(2 18.Nov. 2024 0/2
(2 26.Nov.2024 0/2

Emily
Mustermann

PHP & Pixel
IT, Computer

[
Profil anzeigen

Ubersichten

@ Profilvollstandigkeit

@ Praktika

BFE-Verar

gen am 15. 2024
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beAzubi - Ubersicht Klassenlehrer Praktika

Ubersicht Klassenlehrer:innen

in Abschluss ohne Anschluss-Ubergang
@b; hule-Beruf in NRW" (KAGA) ‘o
|
= Schulklasse Praktika - Ubersicht Schiler:innen

9b - Bernart-Schule
04.11.24 - 15.1.24
- B Obersicht -

Schalerinnen
2

O Schulerinnen kénnen seit dem 26. August 2024 Pratikumsanfragen versenden.
verwalten

e @& Downloads

3= Einstellungen

Ubersichten

@ Profilvolistandigkeit

Max Meier Emily Mustermann
) Praktika Porta Westfalica (8.8 km) Porta Westfalica (8.8 km)
Anfrage lauft. Praktikumsanfrage
Consult-SK GmbH angenommen.

matiker/in - Digitale PHP & Pixel

g Mediengestalter/in - Bild und
Ton
Tageszeitraum
08:00 - 16:00 Uhr

Angprechpartnerin:
Jan Peterson
007

Profil anzeigen Profil anzeigen
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beAzubi - Daten Ausbildungssaison

87%

Mo oi Mi Do Fr

sa s

Statistiken BFE
Neue Teilnehmende
» Aufeinen Blick sehen welche Berufsfelder Veranstaltungen Unternehmen
ausgelastet sind und wir Attraktiv sie jeweils
fur die Schiler:innen sind 67 457

Diese Woche - Gesamt

» Durch Live-Daten ist es nun méglich direkt
nachzusteuern Benstigte Plitze

Bau, Architekt, Vermessung
Dienstleistungen

ekt (NIEED

Gesellschafts-,
Geisteswissenschaften

Gesundheit

IT, Computer

Kunst, Kultur, Gestaltung (VD 77 von 100 Platzen
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beAzubi - Ausbildungsberuf (in Vorbereitung)

in Entwicklung

Darstellung der Praktikums- und

Ausbildungsberufe Ausbildungsplatzanfragen

* Ausbildungssuchende werden die Berufsausbildung * Ausbildungssuchende kénnen einen
Ausbildungsberufe des Betriebes in Tischler:in 8 A Praktikums-/ Ausbildungsplatz anfragen
der App angezeigt

Tischlerei Reimer GmbH

* Ausbildungsberufe im Unternehmen & Minden - ca. 2km entfernt * Das Profil der Ausbildungssuchenden
werden den Ausbildungssuchenden dient dabei als Qualifikationshilfe flr die
anhand von Interessen und Féhigkeiten Unternehmen (statt schriftlicher Bewerbung)
vorgeschlagen Tischlerei Reimer GmbH vergibt aktuell

Ausbildungsplétze

) Tischlerei Reimer GmbH sucht zur Zeit X
Ausbildung anfragen nach neuen Praktikant:innen Praktikum anfragen

Ab wann kannst du starten? Wunschzeitraum festlegen
Ausbildungsjahr auswahlen... Ich habe Interesse Zeitraum auswahlen...
Welchen Schulabschiuss hast du beim Antritt? Art des Praktikums

Schulausbildung eintragen... Praktikumsart...
Stories Alle anzeigen
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Fakten

Anzahl Ausbildungsbetriebe

LEV

GL (RBK)

Odenthal
(RBK)

OBK

Burscheid
(RBK)

Leichlingen
(RBK)

19 beAzubi in Leverkusen

Kreishandwerkerschaft
206 Ausbildungsbetriebe (592 Azubis)

518 Ausbildungsbetriebe (1291 Azubis)

514 Ausbildungsbetriebe (1210 Azubis)

Industrie- und Handelskammer

249 Ausbildungsbetriebe

188

- nicht zustandig -

31

25



Praxis

seit KickStart von beAzubi wurden bis heute:

* Rund 520 Info-E-Mails an Unternehmen in Leverkusen und Umgebung
versendet

* Ca. 110 Telefonate gefuhrt

+ Zahlreiche Zoom Sitzungen zur Unterstitzung der Unternehmen bei Profilen
angeboten + durchgefuhrt

+ ldigitale Infoveranstaltung speziell fur Unternehmen angeboten
* beAzubi beim DNFL vorgestellt
+ beAzubi bei AK's (StuBo + Jugend&Arbeit) vorgestellt

2 digitale Info- / Schulungsveranstaltungen fur Lehrkrafte durchgeftihrt

Unternehmens-Akquise +
Ansprechpartner fiir Leverkusener Schulen bei der Inbetriebnahme +
Sammeln von Verbesserungsvorschidgen zur Asnwendung
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Projektausblick - kurzfristig bis 10/2026
=

\’ J

Haben ein Unternehmens-Profil Haben Klassen angelegt

Beantworten Stellen aktive Sus Profile E——
Anfragen Anfragen sl raktikaanfragen

mind. 50% der Leverkusener Ausbildungsbetriebe sind dabei
+ mind. 50% der Leverkusener Schulen haben beAzubi ausprobiert

Erkennbares Wachstum von beAzubi als Datenbank + sichtbare Matching Zahlen in Praktika
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Projektausblick Iangerfristig

Erweiterung von beAzubi als Vermittlungstool:

- Offnung von beAzubi fir MaRnahme-Trager im Bereich berufliche Orientierung

* beAzubi aul3erhalb von Schulen nutzbar machen; gerade im Bereich der
freiwilligen Praktika mit

« Wer kommt dazu:

— Jugendberufsagentur Part Jugendhilfe

— Kolping Bildungswerk mit der Aktivierungshilfe

— Grone Bildungszentrum mit der Berufsvorbereitende Bildungsmalinahme
— Jugendwerkstatt

— Produktionsschule u.v.a.
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Projektausblick - Iangerfristig

T+ N
J J

Trafik auf beAzubi

Info Dashboard  Ausbildungsstellen  Veranstaltungskalender u.a. Module

beAzubi ist als Datenbank bekannt

Nutzungszahlen des 1. Jahres liegen vor:
BFE Termine der Unternehmen ausgebucht + Praktika-Matching in 80% der Fdlle
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Vielen Dank fur Ilhre Aufmerksamkeit

Eva Lorenz

Jugendberufsagentur Part Jugendhilfe
Weiherstral3e 53

51373 Leverkusen

+49 (0)214 406 5645
+49 (0) 152 51086437
eva.lorenz@stadt.leverkusen.de

www.leverkusen.de/themen/bildung/uebergang_schule_ber
uf/beratung
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