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 BERICHT ÜBER DIE 
JAHRESABSCHLUSSPRÜFUNG  2017 

Klinikum Leverkusen gGmbH 
in alleiniger Trägerschaft der Stadt Leverkusen      

 

Aufsichtsrat am 21. März 2018 in Leverkusen 
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|Entwicklung Erträge 
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WIRTSCHAFTLICHE LAGE DES KONZERNS 

Personalkostenentwicklung 

Wesentliche Entwicklungen 

• Die Geschäftsführung trägt Verantwortung für durchschnittlich ca. 2.250 Mitarbeiter im Konzern 

• Ausgedrückt in Vollkräften bedeutet dies im Jahresdurchschnitt 1.565 VK zu 1.538 im Vorjahr (= + 27 VK)  

• Personalkostenentwicklung: Anstieg um EUR + 4,7 Mio. auf EUR 104,0 Mio.  

• Relativer Anstieg um +4,7% - im Vorjahr +5,2%. 

• Die Personalaufwendungen sind im Wesentlichen durch Tariferhöhungen und zusätzliches eingestelltes Personal 

(Vollkräfte + 26,7 bzw. + 1,7 %) angestiegen 

2017 2016 Abweichung in %

Vollkräfte Konzern 1.565,0 1.538,3 26,7 1,7

Personalaufwendungen (GuV) in TEUR 104.032 99.829 4.203 4,2

Kosten je Vollkraft in TEUR 66,5 64,9 1,6 2,4

Produktivität je Vollkraft in TEUR 97,3 95,9 1,4 1,5
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|Ergebnisentwicklung Klinikum Leverkusen 2005 - 2017 
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|Ausblick zur baulichen Zielplanung 
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|Ausbau/Aufstockung Geb. 1L 
 
Im nächsten Schritt ist die bauliche Ergänzung moderner Funktionsbereiche für die 

Kardiologie und Neurologie sowie Neuerrichtung eines modernen Kreißsaales geplant. 

Der eigentliche Baubeginn wird abhängig vom Bau weiterer Parkmöglichkeiten durch 

die KLS auf dem Klinikumgelände 2019 erfolgen. 
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|Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit ! 
 
 
Für Fragen und Anmerkungen stehe ich gern zur Verfügung. 

 

Hans-Peter Zimmermann 

Geschäftsführer 

 

Klinikum Leverkusen gGmbH 

Am Gesundheitspark 11 

51375 Leverkusen 

 

Tel.: 0214 13-3500 

Fax: 0214 13-3502 

 

E-Mail: hans-peter.zimmermann@klinikum-lev.de  

Internet: http://www.klinikum-lev.de  
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