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Beratungsfolge Datum Zustandigkeit Behandlung
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schuss

Finanz- und Rechtsausschuss 30.09.2019 |Beratung offentlich
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Betreff:

Satzung der Stadt Leverkusen uber die Forderung von Kindern in der Kindertagespflege
- 2. Satzungséanderung

Beschlussentwurf:

Die Satzung der Stadt Leverkusen uber die Férderung von Kindern in der Kindertages-
pflege vom 22.05.2017 wird - wie in Anlage 1 bis 3 ausgefihrt - gedndert.

gezeichnet:
In Vertretung In Vertretung
Richrath Martens Adomat



Schnelllibersicht Gber die finanziellen bzw. bilanziellen Auswirkungen, die beab-
sichtigte Burgerbeteiligung und die Nachhaltigkeit der Vorlage

Ansprechpartner/in / Fachbereich / Telefon: Frau Falk-Trude / FB 51/ 406 - 5140
(Kurzbeschreibung der MaZnahme, Angaben zu § 82 GO NRW bzw. zur Einhaltung der fiir das betref-
fende Jahr geltenden Haushaltsverfiigung.)

2. Anderung der Satzung der Stadt Leverkusen tiber die Forderung von Kindern in der
Tagespflege.

A) Etatisiert unter Finanzstelle(n) / Produkt(e)/ Produktgruppe(n):
(Etatisierung im laufenden Haushalt und mittelfristiger Finanzplanung)

510006050101 - SK 533400 - Kindertagespflegenach § 23 SGB VIIi

B) Finanzielle Auswirkungen im Jahr der Umsetzung und in den Folgejahren:
(z. B. Anschaffungskosten/Herstellungskosten, Personalkosten, Abschreibungen, Zinsen, Sachkosten)

Ausgaben:

2020 750.000,- €
2021 760,000,- €
2022 770,000, - €
Einnahmen: (geschatzt)
2020 100,000,- €
2021 110,000,- €
2022 120,000,- €

C) Veranderungen in stadtischer Bilanz bzw. Ergebnisrechnung / Fertigung von

Veranderungsmitteilungen:
(Veranderungsmitteilungen/Kontierungen sind erforderlich, wenn Veréanderungen im Vermdgen und/oder
Bilanz/Ergebnispositionen eintreten/eingetreten sind oder Sonderposten gebildet werden miissen.)

s. B)

kontierungsverantwortliche Organisationseinheit(en) und Ansprechpartner/in:

D) Besonderheiten (ggf. unter Hinweis auf die Begriindung zur Vorlage):

(z. B.: Inanspruchnahme aus Ruckstellungen, Refinanzierung Uiber Gebuhren, unsichere Zuschusssitua-
tion, Genehmigung der Aufsicht, Uberschreitung der Haushaltsansétze, steuerliche Auswirkungen, Anla-
gen im Bau, Auswirkungen auf den Gesamtabschluss.)



E) Beabsichtigte Burgerbeteiligung (vgl. Vorlage Nr. 2014/0111):

Weitergehende Biir- Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3
gerbeteiligung erfor- Information Konsultation Kooperation
derlich

[nein] [nein] [nein] [nein]

Beschreibung und Begriindung des Verfahrens: (u.a. Art, Zeitrahmen, Zielgruppe und Kos-
ten des Birgerbeteiligungsverfahrens)

F) Nachhaltigkeit der Malinahme im Sinne des Klimaschutzes:

Klimaschutz Nachhaltigkeit kurz- bis langfristige Nach-
betroffen mittelfristige haltigkeit
Nachhaltigkeit
[nein] [nein] [nein] [nein]




Begrindung:

Mit Urteil des Bundesverwaltungsgerichts vom 23.10.2018, BVerwG 5 C 15.17, wurde
entschieden, dass der Umfang des Betreuungsbedarfs eines Kindes in der Kindertages-
pflege einzig und allein von den Personensorgeberechtigten bestimmt werden kann,
ohne dass eine Betreuungsnotwendigkeit tber den Grundanspruch von 25 Stunden wo-
chentlich hinausgegeben oder nachzuweisen ist. Auf der Grundlage dieses Urteils ist es
erforderlich, die Satzung der Stadt Leverkusen Uber die Férderung von Kindern in der
Kindertagespflege entsprechend anzupassen.

Weiterhin hatte der Fachbereich Kinder und Jugend beim Erlass der 1. Satzung mitge-
teilt, dass eine Anpassung dieser Satzung auf der Grundlage der Erfahrungen in der
Praxis erfolgt. Aus diesem Grund wurden die Kuindigungsfristen fiir die Beendigung der
Kindertagespflege durch die Personensorgeberechtigten den Kiindigungsfristen fur Be-
treuungsvertrage in stadtischen Kindertagesstatten in Leverkusen angepasst.

Weiterhin ist eine Fortzahlung der Geldleistungen von bis zu 25 Tagen bei Urlaub der
Tagespflegeperson und bis zu 2 Betreuungstagen, wenn diese fur Fortbildungsveran-
staltungen genutzt werden, neu aufgenommen. Ebenso wird vorgeschlagen, die M6g-
lichkeit der Einstellung einer Vertretungskraft fir Einzeltagespflegen einzuraumen, wenn
diese sich mit einer weiteren Tagespflegeperson zusammenschliel3en.

Daruber hinaus werden die Voraussetzungen zur Inanspruchnahme des Miet- und Ne-

benkostenzuschusses gedndert. Um diesen zu erhalten, ist eine Mindestbetreuungszeit
von 35 Std./woéchentlich erforderlich, da sonst der fiskalische Aufwand nicht im Verhalt-
nis zur angebotenen Betreuung steht.

Begrundung der einfachen Dringlichkeit:

Aufgrund von verwaltungsinternen Abstimmungen konnte die Abgabefrist fur die Vorlage
nicht eingehalten werden. Eine Beratung und Beschlussfassung der Vorlage noch in
diesem Sitzungsturnus wird jedoch fur notwendig angesehen, um die weiteren Schritte
termingerecht durchftihren zu kénnen.

Anlage/n:

2. Anderung Tagespflegesatzung
Satzung aktualisiert
Satzung mit Anderungen



Anlage 1

Satzung vom zur 2. Anderung der Satzung der Stadt Leverkusen
Uber die Forderung von Kindern in der Kindertagespflege vom 14. Juni 2017

Aufgrund des 8§ 7 der Gemeindeordnung fir das Land Nordrhein-Westfalen in der
Fassung der Bekanntmachung vom 14. Juli 1994 (GV. NRW. S. 666), zuletzt gean-
dert durch Artikel 15 des Gesetzes vom 23.01.2018 (GV. NRW. S.90),

der 88 5, 8a, 22 bis 26, 43, 72a, 90 des Achten Buches Sozialgesetzbuch (SGB VIII)
— Kinder- und Jugendhilfe — in der Fassung der Bekanntmachung vom 11.09.2012
(BGBI. | S. 2022) zuletzt geandert durch Art. 2 des Gesetzes vom 19.12.2018 (BGBI.
I, S.2696), der 88 1 bis 4, 9 Absatz 1, 10 Absatz 2 und Absatz 4 Satz 2, 11 Absatz 1,
13 bis 13c, 14 bis 14a, 16 Absatz 1 Nr. 2, 17, 18 Absatz 5 des Gesetzes zur friihen
Bildung und Forderung von Kindern (Kinderbildungsgesetz — KiBiz) vom 30.10.2007
(GV.NRW.2007 S. 462, SGV.NRW. 216), zuletzt geandert 88 3 und 10 durch Artikel
1 des Gesetzes vom 25. Juli 2011 (GV. NRW. S. 385), 88 1, 2, 3a, 3b, 4, 8, 13 bis
13c, 14 bis 14a, 16, 17,18 durch Artikel 1 des Gesetzes vom 17. Juni 2014 (GV.
NRW. S. 336), 8§ 9 durch Art 4 des Gesetzes vom 14.06.2016 (GV. NRW.S.442) hat
der Rat der Stadt Leverkusen in seiner Sitzung am die folgende Sat-
zung beschlossen:

A. Anderungen:

l.
8 2 Anspruchsberechtigter Personenkreis
§ 2 wird wie folgt geandert:

1. Abs. 4 wird neu gefasst:
.Kinder, deren Eltern keiner Erwerbstétigkeit nachgehen, kénnen nach Pri-
fung des Fachbereichs Kinder und Jugend in Kindertagespflege gefdrdert
werden.”

2. Abs. 5 wird neu gefasst:
,Ein Kind, das das erste Lebensjahr vollendet hat, hat bis zur Vollendung des
dritten Lebensjahres Anspruch auf Forderung in einer Tageseinrichtung oder
in Kindertagespflege. Maf3geblich fir die Bestimmung des Bedarfs ist der Be-
treuungswunsch der Personensorgeberechtigten, der eine wochentliche Be-
treuungszeit von 45 Stunden nicht Uberschreiten darf. Der Bedarf wird grund-
satzlich auf eine volle Stunde aufgerundet.

Die Kindertagespflege stellt eine flexible Betreuungsform dar. Daher missen
Tagespflegepersonen innerhalb des von ihnen gesetzten Betreuungsrahmens



die Winsche von Eltern bei der Bestimmung des taglichen Betreuungsum-
fangs berlcksichtigen. Das heil3t, die Tagespflegeperson hat ihre Betreu-
ungsleistung dem Bedarf der Eltern anzupassen. Eine nicht notwendige Er-
hoéhung des Betreuungsumfangs durch Vorgabe oder festgelegte Zeitblocke
seitens der Tagespflegeperson ist unzulassig. Fur die Zahlung der Geldleis-
tung zahlt die faktische Anwesenheit des Kindes in der Betreuung.”

3. Abs. 5wird zu Abs. 6

§ 3 wird neu gefasst:
»8 3 Antragsverfahren und Kindigungsfrist
Abs. 1 bleibt bestehen

Abs. 2

Die Tagespflege beginnt immer zum 01. eines Monats. Die Personensorgebe-
rechtigten missen die Beendigung der Tagespflege rechtzeitig, d. h. spates-
tens sechs Wochen zum Monatsende schriftlich bei der Fachberatung Tages-
pflege des Fachbereiches Kinder und Jugend bekannt geben. Vereinbarte
Kindigungsfristen, welche privatrechtlich mit der Tagespflegeperson getroffen
wurden, bleiben von dieser Regelung unberihrt.

Fur Kinder, die zum Stichtag 01.11. das dritte Lebensjahr vollenden, endet die
Kindertagespflege automatisch zum 31.07. desselben Jahres.

Abs. 3

Anderungen des Betreuungsumfangs sind von den Personensorgeberechtig-
ten der Fachberatung Tagespflege des Fachbereiches Kinder und Jugend
umgehend schriftlich mitzuteilen. In Abstimmung mit der Tagespflegeperson
konnen Stundenreduzierungen und Stundenerhéhungen frihestens ab dem
nachsten 01. des Folgemonats berucksichtigt werden.”

§ 9 Laufende Geldleistung
1. In Abs. 3 wird nach Satz 4 hinzugefugt:
,FUr jedes Kind ist ein gesonderter Antrag bei der wirtschaftlichen Abteilung

des Fachbereichs Kinder und Jugend zu stellen. Diese Leistung wird bei Be-
antragung zum néchsten 1. des Folgemonats gewéhrt.*

2. In Abs. 3, Satz 8 wird ,im Regelfall“ durch ,mindestens” ersetzt und ,zu ge-
wahrleisten® durch ,im Kindergartenjahr (01.08-31.07.) zur Verfiigung zu stel-
len®.



3. In Abs. 3 wird Satz 9 eingefugt:

,In einer GroRRtagespflege sind durchschnittlich 8 Kinder, in einer Einzeltages-
pflege durchschnittlich 4 Kinder im Kindergartenjahr zu betreuen.”

§ 12 Betreuung von Kindern in angemieteten oder vergleichbaren Réau-
men

1. Abs.1 wird neu gefasst:
,ragespflegepersonen, die zum Zwecke der Betreuung des Fachbereichs Kin-
der und Jugend Raume fir 9 Kinder mieten, kann eine angemessene Kaltmie-
te fur max. 100 m2 erstattet werden. Die Zustimmung kann mit einer Begren-
zung der Mieth6he einhergehen. An Heiz- und Nebenkosten werden 3 € pro
m2, hdchstens jedoch fur 100 m2 Wohnflache gefordert.

Zu den Mietkosten zahlen auch die Kosten fur einen Abstellplatz, sofern dieser
ausschliel3lich fur Gegenstande fir die Kindertagespflege genutzt wird und die
Betreuungsraume hierfur absolut keine Aufbewahrungsmaglichkeit bieten.

Tagespflegepersonen, die zum Zwecke der Betreuung mit Zustimmung des
Fachbereichs Kinder und Jugend Raume fiir 5 Kinder mieten, kann eine an-
gemessene Kaltmiete fir max. 50 m2 erstattet werden. Die Zustimmung kann
mit einer Begrenzung der Miethdhe einhergehen. An Heiz- und Nebenkosten
werden 3 € pro m?, hdochstens jedoch fur 50 m? Wohnflache geférdert.

2. In Abs. 2 wird Satz 2 hinzugeflgt:
,Eine mindestens 35-stiindige Betreuungszeit fur alle zu betreuenden Kinder
an mind. 5 Tagen pro Woche im Kindergartenjahr ist zur Verfigung zu stellen.®

8 13 Koordinierende Fachkraft/Gesonderte Regelungen fiur Grol3tages-
pflegen

1. InAbs. 1, Satz 1, wird ,9 Kinder” durch ,durchschnittlich 8 Kinder*, ,wird*
durch ,kann® und ,oder“ durch ,und” ersetzt und ,werden“ hinzugefigt.

2. In Abs. 2, Satz 1 ,9 Kinder” durch ,durchschnittlich 8 Kinder, ,,oder” durch
L,und® ersetzt.

3. In Abs 3, Satz 1 wird ,450 € Basis“ durch ,Basis eines Mini-Jobs“ ersetzt. Satz
4 entfallt.
Satz 5, wird ,450€" in ,geringfligig Beschaftigte“ geandert.

§ 13 a Vertretungsregelung fur Einzeltagespflegen wird neu hinzugefugt:

,Einzeltagespflegen kébnnen im Verbund von 2 Tagespflegepersonen, in Ab-
sprache mit dem Fachbereich Kinder und Jugend, eine Vertretungskraft auf



Basis eines Mini-Jobs einstellen. Die Vertretungskraft muss alle Vorausset-
zungen nach 8 43 SGB VIII erfillen. Die tatsachlichen Kosten fur die Vertre-
tungskraft kbnnen dem Fachbereich Kinder und Jugend in Rechnung gestellt
werden. Die Auszahlung des Mindestlohnes an die geringfligig beschaftigte
Kraft ist hierbei zu beachten.*

§ 15 Private Zuzahlungen, Sachleistungen durch die Eltern
In Satz 2 wird nach dem Wort ,Zuzahlungen® ,/Sachleistungen hinzugefugt.

Satz 3 wird hinzugefugt:
.Bei Bekannt werden kann die Geldleistung rickwirkend von der Tagespflege-
person zurtickgefordert werden.*

8§ 16 Fehl- und Ausfallzeiten

Unter Punkt a wird ersetzt:
,bis 4 Wochen durch ,bis zu 25 Tagen.”

. Satz 2 wird ersetzt durch:
»Einer Unterbrechung bis 25 Tage entsprechen bei einer wochentlichen
Betreuung an

6 Tagen — 30 ausgefallene Betreuungstage
5 Tagen — 25 ausgefallene Betreuungstage
4 Tagen — 20 ausgefallene Betreuungstage
3 Tagen — 15 ausgefallene Betreuungstage
2 Tagen — 10 ausgefallene Betreuungstage
1Tag 5 ausgefallene Betreuungstage®.

Punkt d wird eingefugt:

,fur Fortbildungsveranstaltungen bis zu 2 Betreuungstagen im Kindergarten-
jahr. Diese sind dem Fachbereich Kinder und Jugend im Vorfeld anzuzeigen.®

8 18 Eintritt von Arbeitslosigkeit der Eltern
wird ersatzlos gestrichen
§19 wird umbenannt in § 18

§ 20 wird umbenanntin § 19

§ 19 Ersatz- und Ruckzahlungspflicht

Satz 2 wird hinzugefugt:
,Diese sind ausschliel3lich von den Adressaten der Kostenzusage zu leisten”



§ 21 wird umbenannt in § 20
§ 22 wird umbenannt in § 21

§ 23 wird umbenannt in § 22

Il. Inkrafttreten

Diese 2. Anderungssatzung tritt am 01.01.2020 in Kraft
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Satzung der Stadt Leverkusen
Uber die Forderung von Kindern in der Kindertagespflege

vom 14. Juni 2017

Aufgrund des 8§ 7 der Gemeindeordnung fir das Land Nordrhein-Westfalen in der
Fassung der Bekanntmachung vom 14. Juli 1994 (GV. NRW. S. 666), zuletzt
geandert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 19.12.2013 (GV. NRW. S. 878),

der 88 5, 8a, 22 bis 26, 43, 72a, 90 des Achten Buches Sozialgesetzbuch (SGB VIII)
— Kinder- und Jugendhilfe — in der Fassung der Bekanntmachung vom 11.09.2012
(BGBI. | S. 2022) zuletzt geandert 8§ 72 a durch Art. 2 Abs. 10, 50. Gesetz zur
Anderung des Strafgesetzbuches vom 04.11.2016 (BGBI. |, S. 2460),

der 88 1 bis 4, 9 Absatz 1, 10 Absatz 2 und Absatz 4 Satz 2, 11 Absatz 1, 16 Absatz
1 Nr. 2,17, 18 Absatz 5 des Gesetzes zur frithen Bildung und Férderung von
Kindern (Kinderbildungsgesetz — KiBiz) vom 30.10.2007 (GV.NRW.2007 S. 462,
SGV.NRW. 216), zuletzt geandert 88 3 und 10 durch Artikel 1 des Gesetzes vom 25.
Juli 2011 (GV. NRW. S. 385), 88 1, 2, 3a, 3b, 4, 8, 16, 17,18 durch Artikel 1 des
Gesetzes vom 17. Juni 2014 (GV. NRW. S. 336), 8 9 durch Gesetz vom 14.06.2016
(GV. NRW.S.442) hat der Rat der Stadt Leverkusen in seiner Sitzung am die
folgende Satzung beschlossen:

Praambel
Auftrag der Kindertagespflege

Kindertagespflege hat die Aufgabe, die Entwicklung des Kindes zu einer
eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit zu unterstiitzen und
zu fordern und die Erziehung und Bildung in der Familie zu ergénzen. Daruber
hinaus hilft sie Eltern, Erwerbstatigkeit und Kindererziehung besser miteinander zu
vereinbaren.

Der Forderungsauftrag der Kindertagespflege umfasst Erziehung, Bildung und
Betreuung des Kindes und bezieht sich auf die soziale, emotionale, kérperliche und
geistige Entwicklung des Kindes und schliel3t die Vermittlung orientierender Werte
und Regeln ein. Die Bildungs- und Erziehungsarbeit in der Kindertagespflege
erganzt die Forderung des Kindes in der Familie. Bei einer Betreuungsdauer unter
11 Stunden woéchentlich wird dieser Forderungsauftrag nicht erfillt.

Die Forderung soll sich am Alter und Entwicklungsstand, den sprachlichen und
sonstigen Fahigkeiten, der Lebenssituation sowie den Interessen und Bedirfnissen
des einzelnen Kindes und seiner ethnischen Herkunft orientieren.



§1
Leistungen der Stadt Leverkusen

Die Stadt Leverkusen fordert die Kindertagespflege im Sinne des § 22 Absatz 1 Satz
2 SGB VIII. Zum Leistungsspektrum Kindertagespflege des Fachbereichs Kinder und
Jugend der Stadt Leverkusen gehdren:

>

>

(1)

(2)

(3)

Information und Beratung von Personensorgeberechtigten,

die Vermittlung des Kindes zu einer geeigneten Tagespflegeperson auf der
Grundlage des Wunsch- und Wahlrechts der Personensorgeberechtigten ( 8 5
SGB VIII) nach rechtzeitiger Anmeldung des Betreuungsbedarfs gem. § 3b
Absatz 1 KiBiz,

Gewinnung, fachliche Beratung, Qualifizierung, Fortbildung und Begleitung von
Tagespflegepersonen einschlie3lich Uberprifung und Feststellung ihrer
personlichen und fachlichen Eignung,

Erteilung der Erlaubnis zur Kindertagespflege nach § 43 SGB VIII und 8 4 KiBiz,

Sicherung der Betreuungskontinuitat bei Ausfall der Tagespflegeperson (8 23
Absatz 4 Satz 2 SGB VIII),

Gewahrung einer laufenden Geldleistung an die Tagespflegeperson nach § 23
SGB VIl und Erhebung von Elternbeitragen fur die Inanspruchnahme von
Tagespflege nach 8§ 90 SGB VIII.

§2
Anspruchsberechtigter Personenkreis

Die Personensorgeberechtigten und das Kind missen ihren gewdhnlichen
Aufenthalt im Sinne des Gesetzes in Leverkusen haben. Lebt das Kind nur mit
einem Erziehungsberechtigten zusammen, so tritt diese Person an die Stelle der
Erziehungsberechtigten.

Kindertagespflege ist in erster Linie eine Leistung fur Kinder, die das dritte
Lebensjahr noch nicht vollendet haben. Eine Forderung erfolgt unter den
Voraussetzungen des § 24 SGB ViIII.

Ein Kind, das das erste Lebensjahr noch nicht vollendet hat, ist in
Kindertagespflege zu férdern, wenn die Erziehungsberechtigten

a. einer Erwerbstétigkeit nachgehen, eine Erwerbstatigkeit aufnehmen oder

Arbeit suchend sind,
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b. sich in einer beruflichen Bildungsmaflinahme, in Schulausbildung oder
Hochschulausbildung befinden oder

c. Leistungen zur Eingliederung in Arbeit im Sinne des Zweiten
Sozialgesetzbuches erhalten.

Ein entsprechender Nachweis ist vorzulegen.
Die Leistung wird auch gewahrt, wenn diese flr die Entwicklung des Kindes zu

einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Persénlichkeit geboten
ist.

(4) Kinder, deren Eltern keiner Erwerbstatigkeit nachgehen, kénnen nach Prifung

des Fachbereichs Kinder und Jugend in Kindertagespflege geférdert werden.

(5) EinKind, das das erste Lebensjahr vollendet hat, hat bis zur Vollendung des

(6)

(1)

dritten Lebensjahres Anspruch auf Férderung in einer Tageseinrichtung oder in
Kindertagespflege. Mal3geblich fur die Bestimmung des Bedarfs ist der
Betreuungswunsch der Personensorgeberechtigten, der eine wéchentliche
Betreuungszeit von 45 Stunden nicht Gberschreiten darf.

Der Bedarf wird grundsatzlich auf eine volle Stundenzahl aufgerundet.

Die Kindertagespflege stellt eine flexible Betreuungsform dar. Daher missen Ta-
gespflegepersonen innerhalb des von ihnen gesetzten Betreuungsrahmens die
Winsche von Eltern bei der Bestimmung des taglichen Betreuungsumfangs be-
ricksichtigen. Das heil3t, die Tagespflegeperson hat ihre Betreuungsleistung
dem Bedarf der Eltern anzupassen. Eine nicht notwendige Erhéhung des
Betreuungs-umfangs durch Vorgaben oder festgelegte Zeitblocke seitens der
Tagespflegeperson ist unzulassig. Fir die Zahlung der Geldleistung z&hlt die
faktische Anwesenheit des Kindes in der Betreuung.

Fur Kinder ab dem vollendeten dritten Lebensjahr erfolgt die Férderung in der
Kindertagespflege unter den Voraussetzungen des 8§ 24 Abs. 3 SGB VIII. Das
Jugendamt priift, ob freie Platze und vorhandene Offnungszeiten in
Tageseinrichtungen oder an Offenen Ganztagsschulen zur Verfiigung stehen,
bevor Kindertagespflege als zusatzliche, 6ffentlich geférderte Leistung in
Betracht kommt. Ein Nachweis der Notwendigkeit ist vorzulegen.

§3
Antragsverfahren und Kundigungsfrist

Der Antrag auf Geldleistung fur die Betreuung in der Kindertagespflege ist von
den Personensorgeberechtigten schriftlich, spatestens in dem Monat vor
Betreuungsbeginn, mit den entsprechenden Antragsvordrucken beim
Fachbereich Kinder und Jugend zu stellen.



(2)

®3)

(1)

(2)

(3)

(1)

Die Tagespflege beginnt immer zum 01. eines Monats.

Die Personensorgeberechtigten missen die Beendigung der Tagespflege
rechtzeitig, d. h. spatestens sechs Wochen zum Monatsende schriftlich, bei der
Fachberatung Tagespflege des Fachbereichs Kinder und Jugend bekannt geben.
Vereinbarte Kindigungsfristen, welche privatrechtlich mit der Tagespflegeperson
getroffen wurden, bleiben von dieser Regelung unberihrt.

Fur Kinder, die zum Stichtag 01.11. das dritte Lebensjahr vollenden, endet die
Kindertagespflege automatisch zum 31.07.des selben Jahres.

Anderungen des Betreuungsumfangs sind von den Personensorgeberechtigten
der Fachberatung Tagespflege des Fachbereichs Kinder und Jugend umgehend
schriftlich mitzuteilen. In Abstimmung mit der Tagespflegeperson kénnen
Stundenreduzierungen und Stundenerhdéhungen frihestens ab dem nachsten 1.
des Folgemonats berticksichtigt werden.

§4
Erlaubnis zur Kindertagespflege

Wer ein Kind oder mehrere Kinder au3erhalb des Haushalts des
Personensorgeberechtigten wéhrend eines Teils des Tages und mehr als 15
Stunden woéchentlich gegen Entgelt langer als drei Monate betreuen will, bedarf
gem. § 43 Abs. 1 SGB VIl einer Erlaubnis des Fachbereichs Kinder und Jugend.

Die Erlaubnis ist vom Fachbereich Kinder und Jugend zu erteilen, wenn die
Person fur die Kindertagespflege geeignet ist. Geeignet in diesem Sinne sind
Personen, die sich durch ihre Personlichkeit, Sachkompetenz und
Kooperationsbereitschaft mit Personensorgeberechtigten und anderen
Tagespflegepersonen auszeichnen und tber kindgerechte Raumlichkeiten
verfigen. Zur Kindertagespflege geeignete Personen sollen Uber vertiefte
Kenntnisse zu den besonderen Anforderungen der Kindertagespflege verfiigen,
die sie in qualifizierten Lehrgdngen erworben oder in anderer Weise
nachgewiesen haben.

Soll eine Kindertagespflege im Haushalt der Erziehungsberechtigten (Kinderfrau)
durch die Stadt Leverkusen geférdert werden, muss die Person im Sinne des §
43 SGB VIII geeignet sein und alle Voraussetzungen fur eine Pflegeerlaubnis
erfullen.

§5
Eignung zur Kindertagespflege

Voraussetzung fur die Vermittlung eines Kindes durch den Fachbereich Kinder
und Jugend an eine Kindertagespflegeperson ist deren Eignung. Die Eignung zur
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Tagespflegeperson wird durch die Fachberatung Tagespflege in personlichen
Gesprachen, durch Prifung der erforderlichen Unterlagen und durch
Hausbesuche festgestellt.

Fur die Betreuung von neun Kindern in Gro3tagespflege muss mindestens eine
Betreuungsperson mit abgeschlossenem Qualifizierungslehrgang tber eine
zweijahrige Berufserfahrung oder einen Abschluss als staatlich anerkannte
Erzieherin/staatlich anerkannter Erzieher verfiigen. Die zweite Betreuungsperson
muss den Qualifizierungslehrgang abgeschlossen haben.

(2) Als Orientierungshilfe zur Beurteilung der Eignung einer Person flr die
Kindertagespflege im Sinne der 8§ 23 Absatz 3 und 43 Absatz 2 SGB VIII
werden vom Fachbereich Kinder und Jugend die vom Bundesministerium fur
Familie, Senioren, Frauen und Jugend sowie dem Deutschen Jugendinstitut e.V.
herausgegebenen Empfehlungen ,Eignung von Tagespflegepersonen in der
Kindertagespflege, Praxismaterialien fur die Jugendamter, Nr. 2, Oktober 2009*
herangezogen. Sollten diese Empfehlungen aktualisiert werden, treten die
aktualisierten Empfehlungen automatisch an die Stelle der vorherigen
Empfehlungen, ohne dass es hierzu einer erneuten Beschlussfassung des Rates
der Stadt Leverkusen bedarf.

Die Eignung liegt vor, wenn die formalen sowie die personlichen, fachlichen und
raumlichen Voraussetzungen erfillt sind.

a. Formale Voraussetzungen

Mindestalter 21 Jahre,

mindestens ein Hauptschulabschluss,

flieBende Deutschkenntnisse,

Vorlage einer arztlichen Unbedenklichkeitsbescheinigung,

Nachweis des Zertifikates ,,Qualifizierte Kindertagespflegeperson®
ausgestellt durch den Bundesverband fur Kindertagespflege (In
Einzelfallen kann beim Vorliegen einer padagogischen Ausbildung auf die
Teilnahme am Qualifizierungslehrgang verzichtet werden.),

Nachweis Uber einen 9 — stiindigen Kurs ,Erste-Hilfe bei Kindernotfallen®,
der alle 2 Jahre durch einen 9 - stiindigen Kurs aufzufrischen ist,
Teilnahme an einer Belehrung nach dem Infektionsschutzgesetz gem.
88 35, 43 IfSG,

Teilnahme an einer Lebensmittelhygieneschulung,

Vorlage eines eintragungsfreien erweiterten Fihrungszeugnisses fur die
Bewerberinnen und Bewerber und fir alle volljahrigen Personen, die im
Haushalt der Tagespflegeperson leben,

Nachweis einer Fortbildung zum Thema Kinderschutz in der
Kindertagespflege gem. § 8a SGB VIII,

keine Inanspruchnahme von Hilfen zur Erziehung gem. 88 27 ff SGB VIl
in der eigenen Familie,

Vorlage eines schriftlichen Lebenslaufes mit Zeugnissen,

Vorlage einer padagogischen Konzeption,

vV VYV V YVVVYY
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b. Personliche Eignung.

Relevante Aspekte der Personlichkeit im Hinblick auf die Erfordernisse der
Kindertagespflege sind die ,Grundhaltung in der Beziehung zu Kindern“ und
die ,Grundhaltung in der Beziehung zu Erwachsenen®.

Die Kindertagespflegeperson

bringt dem Kind in ihrer Grundhaltung Zuneigung, Zuwendung und
Achtung entgegen,

bringt Erfahrung im Umgang mit Kindern mit,

sorgt fur eine zuverlassige und verbindliche Kinderbetreuung,

hat soziale und kommunikative Kompetenz im Umgang mit Kindern und
Personensorgeberechtigten,

toleriert andere Lebenskonzepte und Werthaltungen,

kooperiert mit den Personensorgeberechtigten und dem Jugendamt
zeigt Bereitschaft zur Fortbildung und erbringt den Nachweis der
Teilnahme an mindestens 20 Fortbildungsstunden pro Jahr zum Thema
der Erziehung und Bildung von Kleinkindern,

ist zu einer Vernetzung mit anderen Tagespflegepersonen sowie mit
Kindertageseinrichtungen bereit, insbesondere mit den Familienzentren
der Stadt Leverkusen,

» gestaltet den Tagesablauf kindgerecht unter Berticksichtigung der
individuellen Rituale, die dem Kind Sicherheit geben.

VVYV VVV VY
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c. Fachliche Eignung

Neben der durch Zertifikat nachgewiesenen erfolgreichen Teilnahme an
einem Qualifikationslehrgang zur Tagespflegeperson nach dem Curriculum
des Deutschen Jugendinstitutes ist bei der fachlichen Eignung die
Sachkompetenz von Bedeutung.

Sachkompetenz meint das Wissen um die besonderen Anforderungen und
Bedurfnisse im Zusammenhang mit der Kindertagespflege und die praktische
Befahigung zur Betreuung, Erziehung und Bildung von Kindern in der
Kindertagespflege.

Erwartet werden deshalb

Kenntnisse Uber die Bedirfnisse und die Entwicklung von Kindern,
kooperative Kompetenz,

vorausschauendes Haushaltsmanagement,

administrative Kompetenz.

VVVY
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d. Raumliche Voraussetzungen

Bei den Raumlichkeiten sind die hygienischen Erfordernisse angelehnt an die
,Leitlinie fur eine gute Lebensmittelhygiene in der Kindertagespflege® des
Bundesverbandes fir Kindertagespflege e.V. vom Oktober 2013 zu beachten.

Die allgemein bekannten Sicherheitsstandards fur Kinder im Haushalt sind,
entsprechend den Empfehlungen des Bundesministeriums fur Familie,
Senioren, Frauen und Jugend sowie dem Deutschen Jugendinstitut e.V.,
einzuhalten.

Hierzu werden die Empfehlungen des Spitzenverbandes der Deutschen
Gesetzlichen Unfallversicherung (DGUV) ,Kindertagespflege — damit es allen
gut geht, Ratgeber fur Tagespflegepersonen (BGI/GUV-I 8641)%, April 2011,
als Arbeitshilfe herangezogen.

Sollten diese Empfehlungen aktualisiert werden, treten die aktualisierten
Empfehlungen automatisch an die Stelle der vorherigen Empfehlungen, ohne
dass es hierzu einer erneuten Beschlussfassung des Rates der Stadt
Leverkusen bedarf.

Die Raumlichkeiten mussen rauchfrei sein, die Anschaffung von Haustieren
ist grundsatzlich im Voraus mit der Fachberatung abzuklaren. Die Haltung von
sog. gefahrlichen Hunden schliel3t eine Kinderbetreuung aus.

Kindertagespflege kann im Haushalt der Personensorgeberechtigten, in der
eigenen Wohnung der Tagespflegeperson (a) oder in anderen geeigneten
Raumen (b) stattfinden. Dabei sind unterschiedliche Standards zu beachten.

(a) Kindertagespflege in der eigenen Wohnung ( bei max. 5 betreuten
fremden Kindern gleichzeitig):

Die zur Kindertagespflege genutzten Raume sind kindgerecht einzurichten
und mussen eine der betreuten Kinderzahl angemessene Grol3e haben.
Kindgerechte Raumlichkeiten sind solche, in denen sich Kinder wohl
fuhlen kdnnen und die ihnen eine ungefahrdete, entspannte und
anregungsreiche Entwicklung erméglichen.

GroRRe und Beschaffenheit der Raumlichkeiten lassen Rickschlisse bei
der Beurteilung der Frage zu, wie viele Kinder eine Tagespflegeperson
bzw. welche Altersstufen sie aufnehmen kann. Ein separater Schlaf- bzw.
Ruheraum muss je nach Alter und Anzahl der betreuten Kinder vorhanden
sein.

Bei der Betreuung von 5 gleichzeitig anwesenden Kindern muss ein
separater Betreuungsraum zur Verfigung stehen.



(b) Kindertagespflege in anderen geeigneten, z.B. angemieteten Raumen

Zur Erfullung der Mindeststandards sollen vorhanden sein

>
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pro Kind mindestens 5 gm Spiel-und Aufenthaltsflache. Diese
rechnerische Gesamtflache soll sich auf zwei RAume aufteilen (ein
Raum kann z.B. als Bewegungsraum und ein anderer als Spiel- und
Kreativraum gestaltet werden),

ein separater Schlaf- bzw. Ruheraum mit je einem eigenen Bett pro
Schlafkind,

Kiche,

kindgerechter Sanitarbereich,

Tageslicht in allen Aufenthaltsraumen,

Garten oder Grunflache, andernfalls Spielplatz in der Nahe, zu Ful3
erreichbar,

baurechtliche Zulassigkeit der Nutzung fur die Kindertagespflege.
Werden Raume ausschlie3lich fur die Betreuung von Kindern in
Kindertagespflege angemietet, ist eine Nutzungsanderung beim
zustandigen Fachbereich Bauaufsicht zu beantragen und vorzulegen;
das Beratungsangebot der stadtischen Bauaufsicht ist in Anspruch zu
nehmen.

§6
Verfahren zur Eignungsfeststellung

(1) Die Erlaubnis zur Kindertagespflege (8 43 SGB VIII) ist unter Vorlage der
erforderlichen Nachweise bei der Fachberatung Tagespflege im Fachbereich
Kinder und Jugend schriftlich zu beantragen. Die Eignung als Tagespflegeperson
wird durch diese geprift.

Kriterien fur eine Nicht-Eignung sind insbesondere

» wenn in der eigenen Familie Hilfen zur Erziehung gem. 88 27 ff. SGB VIl in
Anspruch genommen wurden oder werden
wenn es Vorféalle von Gewalt, sexueller Gewalt, sexuellem Missbrauch in der
Tagespflegefamilie gibt oder gab

der fortlaufenden Qualitatssicherung

>
» Verweigerung von Hausbesuchen im Rahmen der Eignungsuberprifung und
>

Vorliegen einer psychischen Erkrankung, einer schweren korperlichen
Erkrankung oder einer Suchterkrankung der Tagespflegeperson oder eines
Familienmitglieds

(2) Die Eignung wird bei Vorliegen der Voraussetzungen festgestellt und die
Erlaubnis zur Kindertagespflege gem. § 43 SGB VIl erteilt.
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®3)

(1)

(2)

3)

Verfahren und Elemente der Eignungsfeststellung sind persénliche
Einzelgespréache, Hausbesuche, Kennenlernen aller im Haushalt lebenden
Familienmitglieder sowie die Prifung der nach 8§ 5 vorzulegenden Nachweise.

Die Entscheidung Uber die Erteilung der Kindertagespflegeerlaubnis wird
schriftlich dokumentiert.

Fester Bestandteil der fachlichen Begleitung und Beratung sowie der Fortbildung
wahrend der Ausliibung der Kindertagespflegetatigkeit ist u. a. auch die Prifung,
ob die Eignung der Tagespflegeperson weiterhin gegeben ist.

8§87
Erteilung der Kindertagespflegeerlaubnis

Die Erlaubnis befugt zur Betreuung von bis zu funf gleichzeitig anwesenden,
fremden Kindern. Im Einzelfall kann die Erlaubnis fiir eine geringere Zahl von
Kindern erteilt werden.

Schlief3en sich zwei oder maximal drei Tagespflegepersonen zusammen
(GroRRtagespflege), so dirfen sie maximal 9 Kinder insgesamt betreuen. Jede
dieser Tagespflegepersonen bedarf einer eigenstandigen Erlaubnis. Jedes Kind
ist vertraglich und padagogisch einer Tagespflegeperson zuzuordnen.

Die Tagespflegeerlaubnis gilt grundséatzlich fur einen Zeitraum von 5 Jahren. Sie
kann mit einer Nebenbestimmung versehen werden. Nach Ablauf von 5 Jahren
bzw. bei Eintritt wesentlicher Anderungen erfolgen ein erneutes
Eignungsfeststellungsverfahren und eine Uberpriifung der Raumlichkeiten.

Die Ausiibung der Kindertagespflege ohne Erlaubnis stellt eine
Ordnungswidrigkeit gem. § 104 SGB VIII dar und kann mit einer Geldbul3e
geahndet werden.

§8
Entzug der Kindertagespflegeerlaubnis

Entstehen nach Aufnahme der Kindertagespflegetétigkeit Zweifel an der Eignung
einer Tagespflegeperson oder liegen Anhaltspunkte fur eine Nicht-Eignung vor, leitet
die Fachberatung Tagespflege im Fachbereich Kinder und Jugend einen Beratungs-
und Entwicklungsprozess ein. Die fur die Eignungsprufung und mdgliche
Entscheidung zur Nicht-Eignung wesentlichen Beobachtungen, Tatsachen und
Bewertungen werden dokumentiert. Kommt der Fachbereich Kinder und Jugend
nach Prifung zu dem Ergebnis, dass die Eignung nicht mehr besteht, so wird die
Kindertagespflegeerlaubnis nach Mal3gabe der gesetzlichen Bestimmungen (88 45,

47,

48 SGB X) aufgehoben.
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Laufende Geldleistung

(1) Die laufende Geldleistung wird fir die Dauer der regelmaRigen tatsachlichen
Betreuung, maximal 9 Stunden taglich und 45 Stunden wochentlich erbracht.

Fur eine Betreuungsdauer unter 11 Stunden wochentlich wird keine Geldleistung
nach dieser Satzung gewahrt.

(2) Sie beinhaltet gem. § 23 Abs. 2 SGB VIII
den pauschalierten Betrag zur Erstattung der angemessenen Kosten, die der
Tagespflegeperson als Sachaufwand entstehen,
den pauschalierten Betrag zur Anerkennung der Forderungsleistung,

a.
b.
c

d.

e.

. die Erstattung nachgewiesener Beitrage zu einer Unfallversicherung,

die halftige Erstattung der nachgewiesenen Aufwendungen zu einer
angemessenen Alterssicherung,
die halftige Erstattung der nachgewiesenen Aufwendungen zu einer

angemessenen Kranken- und Pflegeversicherung.

Der pauschalierte Betrag zur Erstattung des Sachaufwandes nach Absatz 2

Buchstabe a. betragt einheitlich fiir alle Tagespflegepersonen je betreutem Kind
und Stunde 1,80 € bezogen auf den mittleren Wert der jeweiligen Zeitblocke a 5
Stunden.

Der pauschalierte Betrag zur Anerkennung der Forderleistung nach Abs. 2
Buchstabe b. betragt jeweils 4,00 € bezogen auf den mittleren Wert der
jeweiligen Zeitblocke a 5 Stunden.

(3) Die nach dem Umfang der Betreuungszeiten gestaffelte Hohe dieser laufenden
Geldleistungen ist der nachstehenden Tabelle zu entnehmen:

Betreuungszeit

Sachaufwand und Forderleistung

taglich |wochentlich monatlich ~ mtl. [Sachaufwand Forderleistung [Summe
9 Std.|41-45 Std. 178- 195 Std. 187 336,60 € 748,00 € 1.084,60 €
8 Std.|36-unter 41 Std. [156-unter 178 Std. 167 300,60 € 668,00 € 968,60 €
7 Std.|31-unter 36 Std. [134-unter 156 Std. 145 261,00 € 580,00 € 841,00 €
6 Std.|26-unter 31 Std. [113-unter 134 Std. 124 223,20 € 496,00 € 719,20 €
5 Std.|21-unter 26 Std. | 91-unter 113 Std. 102 183,60 € 408,00 € 591,60 €
4 Std.[16-unter 21 Std. | 69-unter 91 Std. 80 144,00 € 320,00 € 464,00 €
3 Std.|11-unter 16 Std. | 48-unter 69 Std. 59 106,20 € 236,00 € 342,20 €

Als Anerkennung fir Tatigkeiten auf3erhalb der Betreuungszeit wie
Entwicklungsgespréache, Elterngesprache, Dokumentation wird ein Festbetrag in
Hohe von 10,00 € pro Kind und Monat gewahrt. Voraussetzung hierfur ist eine
Qualifizierung durch den Fachbereich Kinder und Jugend zum Thema
Beobachtung und Dokumentation in der Kindertagespflege oder eine
vergleichbare Qualifizierungsmal3hahme. Den Festbetrag erhalt die
Tagespflegeperson fur die ihr zugeordneten Kinder. Fur jedes Kind ist ein

10
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gesonderter Antrag bei der wirtschaftlichen Abteilung des Fachbereichs Kinder
und Jugend zu stellen. Diese Leistung wird bei Beantragung zum nachsten 1.
des Folgemonats gewahrt. Eine Anpassung der laufenden Geldleistung gem. §
23 SGB VIII (Sach- und Forderleistung) wird alle drei Jahre Uberpriift.

Werden Investitionskostenzuschiisse aus Landes- oder Bundesmitteln zum
investiven Aus- oder Umbau in angemieteten oder eigenen Raumen in Anspruch
genommen, ist mindestens eine 35-stlindige Betreuungszeit an mind. 5 Tagen
pro Woche im Kindergartenjahr (01.08. - 31.07). zur Verfugung zu stellen.

In einer GroR3tagespflege sind durchschnittlich 8 Kinder, in einer Einzel-
tagespflege durchschnittlich 4 Kinder im Kindergartenjahr zu betreuen.

Wird nur die Pauschale von 500 € pro Kind fur Ausstattungsgegenstande in
Anspruch genommen, sind mindestens 25 Stunden Betreuung an 5 Tagen pro
Woche anzubieten.

§10
Sonderzeiten (Wochenende, Nachtstunden)

Bei Betreuung in den Nachtstunden (21.00 Uhr - 7.00 Uhr) wird 1/3 der
Nachtstunden flr die Zahlung des Sachaufwandes und der Forderleistung zugrunde
gelegt. Eine Betreuung am Wochenende und an Feiertagen wird mit einem 30 %igen
Zuschlag vergutet.

§11
Betreuung von Kindern mit erhohtem Betreuungsbedarf
(erhéhter Erziehungsbedarf, Kinder mit Behinderung)

Bei der Betreuung von Kindern mit Behinderung oder von Kindern, die von einer
wesentlichen Behinderung bedroht sind und bei denen dies von dem zustandigen
Trager der Eingliederungshilfe festgestellt wurde, kénnen jeweils die doppelten
Stundensétze fur den Sachaufwand und die Forderleistung bericksichtigt werden.

Jedes behinderte oder von einer Behinderung bedrohte Kind ist bei der Berechnung
der zulassigen Anzahl der gleichzeitig betreuten Kinder doppelt zu z&hlen. Dies setzt
eine entsprechende Qualifizierung der Tagespflegeperson und der Fachberatung
Tagespflege des Fachbereichs Kinder und Jugend

voraus.

§12
Betreuung von Kindern in angemieteten oder vergleichbaren Raumen

(1) Tagespflegepersonen, die zum Zwecke der Betreuung mit Zustimmung des
Fachbereichs Kinder und Jugend Raume fur 9 Kinder mieten, kann eine



(2)

®3)

(4)

(1)

(2)

®3)

angemessene Kaltmiete fur max. 100 m? erstattet werden. Die Zustimmung kann
mit einer Begrenzung der Miethdéhe einhergehen. An Heiz-und Nebenkosten
werden 3 € pro m2 hochstens jedoch fur 100 m2 Wohnflache geférdert.

Zu den Mietkosten zéhlen auch die Kosten fur einen Abstellplatz, sofern dieser
ausschlief3lich fur Gegenstande fir die Kindertagespflege genutzt wird und die
Betreuungsraume hierfur absolut keine Aufbewahrungsmaoglichkeit bieten.

Tagespflegepersonen, die zum Zwecke der Betreuung mit Zustimmung des
Fachbereichs Kinder und Jugend Raume fir 5 Kinder mieten, kann eine
angemessene Kaltmiete fur max. 50 m? erstattet werden. Die Zustimmung kann
mit einer Begrenzung der Miethéhe einhergehen. An Heiz-und Nebenkosten
werden 3 € pro m2 hochstens jedoch fir 50 m2 Wohnflache gefordert.

Um den Miet- und Nebenkostenzuschuss in Anspruch nehmen zu kénnen,
missen im Kindergartenjahr (01.08. - 31.07.) in einer Grol3tagespflegestelle
durchschnittlich mindestens acht Kinder, bei einer einzelnen
Kindertagespflegeperson im Durchschnitt mindestens vier Kinder betreut werden.
Eine mindestens 35-stiindige Betreuungszeit fur alle zu betreuenden Kinder an
mind. 5 Tagen pro Woche im Kindergartenjahr ist zur Verfligung zu stellen.

Vorgenannte Zuschisse kénnen nur in Anspruch genommen werden, wenn
ausschlief3lich Kinder mit Wohnsitz in Leverkusen betreut werden.

Ausschliellich fur die Betreuung von Tagespflegekindern genutzte,
abgeschlossene Wohnungen im Eigentum der Tagespflegepersonen kénnen
grundsétzlich wie angemietete Wohnungen behandelt werden.

8§13
Koordinierende Fachkraft/Gesonderte Regelungen fiir Grof3tagespflegen

Betreibt eine Tagespflegeperson 2 Groltagespflegestellen (durchschnittlich 8
Kinder pro Standort) kann der Betreiberin/dem Betreiber ein Drittel eines Gehalts
nach TVOD SuE 9 Stufe 3 - koordinierende Erzieherin/ Erzieher in Vollzeit —
gezahlt werden. Voraussetzung hierfur ist eine padagogische Ausbildung und
eine zweijahrige Berufserfahrung als Kindertagespflegeperson.

Betreibt eine Tagespflegeperson drei oder mehr GroRtagespflegestellen
(durchschnittlich 8 Kinder pro Standort), kann bei positiver Priifung durch die
Fachberatung Tagespflege im Fachbereich Kinder und Jugend eine Freistellung
zwecks koordinierender Aufgaben und Vertretung erfolgen. Die Betreiberin/der
Betreiber erhalt ein Gehalt gem. TVOD SuE 9 Stufe 3 — koordinierende
Erzieherin/Erzieher in Vollzeit. Voraussetzung hierflr ist eine padagogische
Ausbildung und eine zweijahrige Berufserfahrung als Kindertagespflegeperson.

GrolRtagespflegestellen kdnnen in Absprache mit dem Fachbereich Kinder und

12
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Jugend eine Vertretungskraft auf Basis eines Mini-Jobs einstellen. Die
Vertretungskraft muss alle Voraussetzungen nach § 43 SGB VIl erfillen. Die
tatsachlichen Kosten fir diese Vertretungskraft kbnnen dem Fachbereich Kinder
und Jugend in Rechnung gestellt werden. Die Auszahlung des Mindestlohnes an
die geringfligig Beschaftigte Kraft ist hierbei zu beachten.

§13a
Vertretungsregelung fur Einzeltagespflegen

Einzeltagespflegen kénnen im Verbund von 2 Tagespflegepersonen, in
Absprache mit dem Fachbereich Kinder und Jugend, eine Vertretungskraft auf
Basis eines Mini-Jobs einstellen. Die Vertretungskraft muss alle
Voraussetzungen nach § 43 SGB VII erfullen. Die tatsachlichen Kosten flir die
Vertretungskraft kénnen dem Fachbereich Kinder und Jugend in Rechnung
gestellt werden. Die Auszahlung des Mindestlohnes an die geringfugig
Beschaftigte Kraft ist hierbei zu beachten.

§ 14
Betreuung von Kindern im Haushalt der Eltern

Bei Auslibung der Tagespflege im Haushalt der Eltern erfolgt keine pauschalierte
Erstattung fur Sachaufwand gemaf 8 9 Abs. 2 Buchstabe a. dieser Satzung.

§15
Private Zuzahlungen, Sachleistungen durch die Eltern

Soweit die Forderung in Kindertagespflege gemaf 8 23 SGB VIl erfolgt, sind
weitere Kostenbeitrage der Eltern an die Tagespflegeperson gem. § 23 Abs. 1 Satz
2 KiBiZ ausgeschlossen. Sollten gleichwohl unzulassige private Zuzahlungen /
Sachleistungen vereinbart werden, besteht kein Anspruch auflaufende
Geldleistungen der Stadt Leverkusen. Bei Bekanntwerden kann die Geldleistung
rickwirkend von der Tagespflegeperson zurtickgefordert werden.

Etwaige Sachleistungen oder die Erstattung tatsachlich entstandener Kosten und
barer Auslagen fur kostenpflichtige Zusatzleistungen, die Gber das Bildungs- und
Betreuungsangebot hinausgehen und nicht durch die Leistungen nach § 23 SGB VIl
abgegolten sind, sind zwischen den Personensorgeberechtigten und der
Tagespflegeperson individuell zu regeln (z. B. Ausfliige, Eltern-Kind-Turnen etc.).
Diese Betrage entrichten die Personensorgeberechtigten direkt an die
Tagespflegeperson.



816
Fehl- und Ausfallzeiten

Die Geldleistungen nach 8§ 9 Abs. 2 Buchstabe a) und b) werden in folgenden Fallen
weitergezahlt, auch wenn seitens der Tagespflegeperson vorubergehend keine
Betreuung vorgenommen wird:

a. bei mit den Personensorgeberechtigten abgestimmten und dem Fachbereich
Kinder und Jugend mitgeteilten Urlaub der Tagespflegeperson bis zu 25 Tage im
Kindergartenjahr.

Einer Unterbrechung bis 25 Tage entsprechen bei einer wochentlichen
Betreuung an

6 Tagen — 30 ausgefallene Betreuungstage
5 Tagen — 25 ausgefallene Betreuungstage
4 Tagen — 20 ausgefallene Betreuungstage
3 Tagen — 15 ausgefallene Betreuungstage
2 Tagen — 10 ausgefallene Betreuungstage
1Tag - 5 ausgefallene Betreuungstage

b. bei durch arztliches Attest nachgewiesener Erkrankung der Tagespflegeperson
bis zu 10 Betreuungstagen im Kindergartenjahr.

c. bei kurzfristigen Fehlzeiten der betreuten Kinder infolge Ferienaufenthalten oder
Erkrankungen bis zu jeweils 4 zusammenhéngenden Wochen.

d. fur Fortbildungsveranstaltungen bis zu 2 Betreuungstagen im Kindergartenjahr.
Diese sind dem Fachbereich Kinder und Jugend im Vorfeld anzuzeigen.

Bei Ausfall der Pflegeperson wird eine Vertretung durch den Fachbereich Kinder und
Jugend sichergestellt.

§17
Leistungsbeginn und -ende

Tagespflegepersonen und Personensorgeberechtigte haben den Beginn, den
Umfang und die Beendigung der Betreuung eines Kindes unverziglich der
Fachberatung Tagespflege des Fachbereiches Kinder und Jugend schriftlich
mitzuteilen.

14



Forderung Kindertagespflege 4/51/7

§18
Auszahlung der Betrage

Die Geldleistung nach 8 9 Abs. 2 wird zum 1. des jeweiligen Monats an die
Tagespflegeperson tberwiesen.

§19
Ersatz- und Rickzahlungspflicht

Die Erstattung zu Unrecht erbrachter Leistungen nach Aufhebung von
Verwaltungsakten richtet sich nach den Bestimmungen der 88 45 — 50 SGB X.
Diese sind ausschliel3lich von den Adressaten der Kostenzusage zu leisten.

§ 20
Mitwirkungs- und Mitteilungspflichten

(1) Die Tagespflegepersonen haben die Fachberatung Tagespflege des
Fachbereichs Kinder und Jugend nach 8§ 43 Absatz 3 Satz 6 SGB VIII
unaufgefordert und unverztglich schriftlich Gber wichtige Ereignisse zu
unterrichten, die fur die Betreuung des Kindes und die Gewahrung der
Geldleistung bedeutsam sein kénnen.

Hierzu zahlen unter anderem

>

YV VWV VYV

VVV VYV VVYV

Anderungen der Anzahl der betreuten Kinder oder in der wochentlichen
Betreuungszeit,

Anderungen bei den im Haushalt der Tagespflegeperson lebenden Personen,
Beginn, Umfang und Ende der Kindertagesbetreuung, insbesondere auch von
Kindern aus anderen Kommunen,

eigene Fehl- und Ausfallzeiten und solche der betreuten Kinder, die tber die
in 8 16 getroffene Regelung hinausgehen,

meldepflichtige Erkrankungen im Sinne des § 6 des Infektionsschutzgesetzes
der Tagespflegeperson, anderer im Haushalt lebender Personen oder der
betreuten Kinder,

Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung,

die Inanspruchnahme von Hilfen zur Erziehung in der eigenen Familie,

akute Krisen in der Familie der Tagespflegeperson ( z.B. Trennung,
Scheidung, Strafverfahren),

die Aufnahme einer Erwerbstatigkeit neben der Kinderbetreuung,

schwere Erkrankungen und Unfalle der Tagespflegeperson oder der
Tagespflegekinder,

Schwangerschaft der Tagespflegeperson,

neue Partnerschaft der Tagespflegeperson,

Anschaffung von-Haustieren.



(2) Mitwirkungspflichten obliegen ebenso den Personensorgeberechtigten gemaf
88 60 ff. SGB I.

Sie haben ferner bei gesetzlichem Erfordernis das Vorliegen der
Voraussetzungen fur eine Forderung ihres Kindes in Tagespflege und
entsprechende Veranderungen dem Fachbereich Kinder und Jugend stets
unverzuglich mitzuteilen.

§21
Kostenbeteiligung der Personensorgeberechtigten — Elternbeitrag

Die Personensorgeberechtigten werden im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen
(8 90 Absatz 1 SGB VIl i. V. m. § 23 KiBiz) zu den Kosten der Kindertagespflege
herangezogen.

Die Hohe des Elternbeitrages der Personensorgeberechtigten ergibt sich aus der
»Satzung Uber die Erhebung von Elternbeitragen fur die Betreuung von Kindern in
einer Tageseinrichtung fur Kinder, in Tagespflege oder in der offenen
Ganztagsschule im Primarbereich in der Stadt Leverkusen® in der jeweils geltenden
Fassung.

8§22
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am 01.01.2020 in Kraft.

16
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Satzung der Stadt Leverkusen
Uber die Forderung von Kindern in der Kindertagespflege

vom 14. Juni 2017

Aufgrund des 8§ 7 der Gemeindeordnung fir das Land Nordrhein-Westfalen in der
Fassung der Bekanntmachung vom 14. Juli 1994 (GV. NRW. S. 666), zuletzt
geandert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 19.12.2013 (GV. NRW. S. 878),

der 88 5, 8a, 22 bis 26, 43, 72a, 90 des Achten Buches Sozialgesetzbuch (SGB VIII)
— Kinder- und Jugendhilfe — in der Fassung der Bekanntmachung vom 11.09.2012
(BGBI. | S. 2022) zuletzt geandert 8§ 72 a durch Art. 2 Abs. 10, 50. Gesetz zur
Anderung des Strafgesetzbuches vom 04.11.2016 (BGBI. |, S. 2460),

der 88 1 bis 4, 9 Absatz 1, 10 Absatz 2 und Absatz 4 Satz 2, 11 Absatz 1, 16 Absatz
1 Nr. 2,17, 18 Absatz 5 des Gesetzes zur frithen Bildung und Férderung von
Kindern (Kinderbildungsgesetz — KiBiz) vom 30.10.2007 (GV.NRW.2007 S. 462,
SGV.NRW. 216), zuletzt geandert 88 3 und 10 durch Artikel 1 des Gesetzes vom 25.
Juli 2011 (GV. NRW. S. 385), 88 1, 2, 3a, 3b, 4, 8, 16, 17,18 durch Artikel 1 des
Gesetzes vom 17. Juni 2014 (GV. NRW. S. 336), 8 9 durch Gesetz vom 14.06.2016
(GV. NRW.S.442) hat der Rat der Stadt Leverkusen in seiner Sitzung am 22.05.2017
die folgende Satzung beschlossen:

Praambel
Auftrag der Kindertagespflege

Kindertagespflege hat die Aufgabe, die Entwicklung des Kindes zu einer
eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Persoénlichkeit zu unterstiitzen und
zu fordern und die Erziehung und Bildung in der Familie zu ergénzen. Daruber
hinaus hilft sie Eltern, Erwerbstatigkeit und Kindererziehung besser miteinander zu
vereinbaren.

Der Forderungsauftrag der Kindertagespflege umfasst Erziehung, Bildung und
Betreuung des Kindes und bezieht sich auf die soziale, emotionale, kérperliche und
geistige Entwicklung des Kindes und schliel3t die Vermittlung orientierender Werte
und Regeln ein. Die Bildungs- und Erziehungsarbeit in der Kindertagespflege
erganzt die Forderung des Kindes in der Familie. Bei einer Betreuungsdauer unter
11 Stunden woéchentlich wird dieser Forderungsauftrag nicht erfillt.

Die Forderung soll sich am Alter und Entwicklungsstand, den sprachlichen und
sonstigen Fahigkeiten, der Lebenssituation sowie den Interessen und Bedirfnissen
des einzelnen Kindes und seiner ethnischen Herkunft orientieren.
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8 1 Leistungen der Stadt Leverkusen

Die Stadt Leverkusen fordert die Kindertagespflege im Sinne des § 22 Absatz 1 Satz
2 SGB VIII. Zum Leistungsspektrum Kindertagespflege des Fachbereichs Kinder und
Jugend der Stadt Leverkusen gehdren:

>

>

(1)

(2)

3)

Information und Beratung von Personensorgeberechtigten,

die Vermittlung des Kindes zu einer geeigneten Tagespflegeperson auf der
Grundlage des Wunsch- und Wahlrechts der Personensorgeberechtigten ( 8 5
SGB VIII) nach rechtzeitiger Anmeldung des Betreuungsbedarfs gem. 8§ 3b
Absatz 1 KiBiz,

Gewinnung, fachliche Beratung, Qualifizierung, Fortbildung und Begleitung von
Tagespflegepersonen einschliel3lich Uberprifung und Feststellung ihrer
personlichen und fachlichen Eignung,

Erteilung der Erlaubnis zur Kindertagespflege nach § 43 SGB VIII und § 4 KiBiz,

Sicherung der Betreuungskontinuitat bei Ausfall der Tagespflegeperson (8 23
Absatz 4 Satz 2 SGB VIII),

Gewahrung einer laufenden Geldleistung an die Tagespflegeperson nach § 23
SGB VIII und Erhebung von Elternbeitragen fur die Inanspruchnahme von
Tagespflege nach § 90 SGB VIII.

§2
Anspruchsberechtigter Personenkreis

Die Personensorgeberechtigten und das Kind missen ihren gewohnlichen
Aufenthalt im Sinne des Gesetzes in Leverkusen haben. Lebt das Kind nur mit
einem Erziehungsberechtigten zusammen, so tritt diese Person an die Stelle der
Erziehungsberechtigten.

Kindertagespflege ist in erster Linie eine Leistung fur Kinder, die das dritte
Lebensjahr noch nicht vollendet haben. Eine Férderung erfolgt unter den
Voraussetzungen des § 24 SGB ViIII.

Ein Kind, das das erste Lebensjahr noch nicht vollendet hat, ist in
Kindertagespflege zu fordern, wenn die Erziehungsberechtigten

a. einer Erwerbstatigkeit nachgehen, eine Erwerbstétigkeit aufnehmen oder

Arbeit suchend sind,
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b. sich in einer beruflichen Bildungsmaflinahme, in Schulausbildung oder
Hochschulausbildung befinden oder

c. Leistungen zur Eingliederung in Arbeit im Sinne des Zweiten
Sozialgesetzbuches erhalten.

Ein entsprechender Nachweis ist vorzulegen.

Die Leistung wird auch gewahrt, wenn diese flr die Entwicklung des Kindes zu

einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit geboten
ist.

(4) Kinder, deren Eltern keiner Erwerbstatigkeit nachgehen, kdnnen nach
Prufung des Fachbereichs Kinder und Jugend in Kindertagespflege
gefordert werden.

“)(5) Ein Kind, das das erste Lebensjahr vollendet hat, hat bis zur Vollendung des
dritten Lebensjahres Anspruch auf Férderung in einer Tageseinrichtung oder in

Klndertagespflege—Emﬂbepden—Rea%anspmehAm—%%ﬂdewweehemheh

etc—de—\A#egezeﬂ—heHeﬁen I\/IaBgebllch fur d|e Bestlmmung des Bedarfs ist der
Betreuungswunsch der Personensorgeberechtigten, der eine wochentliche
Betreuungszeit von 45 Stunden nicht Uberschreiten darf.

Der Bedarf wird grundséatzlich auf eine volle Stundenzahl aufgerundet.

Die Kindertagespflege stellt eine flexible Betreuungsform dar. Daher mussen Ta-
gespflegepersonen innerhalb des von ihnen gesetzten Betreuungsrahmens die
Wilnsche von Eltern bei der Bestimmung des taglichen Betreuungsumfangs
bericksichtigen. Das heil3t, die Tagespflegeperson hat ihre Betreuungsleistung
dem Bedarf der Eltern anzupassen. Eine nicht notwendige Erhdhung des
Betreuungs-umfangs durch Vorgaben oder festgelegte Zeitblocke seitens der
Tagespflegeper-son ist unzuléssig. Fur die Zahlung der Geldleistung zahlt die
faktische Anwesenheit des Kindes in der Betreuung.

5)(6) Fur Kinder ab dem vollendeten dritten Lebensjahr erfolgt die Férderung in der
Kindertagespflege unter den Voraussetzungen des 8§ 24 Abs. 3 SGB VIII. Das
Jugendamt prift, ob freie Platze und vorhandene Offnungszeiten in
Tageseinrichtungen oder an Offenen Ganztagsschulen zur Verfiigung stehen,
bevor Kindertagespflege als zusatzliche, offentlich geforderte Leistung in
Betracht kommt. Ein Nachweis der Notwendigkeit ist vorzulegen.

§3
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(1)

(2)

3)

(1)

(2)

Antragsverfahren und Kundigungsfrist

Der Antrag auf Geldleistung fur die Betreuung in der Kindertagespflege ist von
den Personensorgeberechtigten schriftlich, spatestens in dem Monat vor
Betreuungsbeginn, mit den entsprechenden Antragsvordrucken beim
Fachbereich Kinder und Jugend zu stellen.

Dle Tagespflege beglnnt immer zum 01. de eines Monats;-. m%lem@re

Anspmehsve#ausse%z—&ngen—weg#auen— Die Personensorgeberechtlgten mussen
die Beendigung der Tagespflege rechtzeitig, d. h. spatestens in-dem-Monat

sechs Wochen verBeendigung-derKindertagespflege zum Monatsende
schriftlich, bei der Fachberatung Tagespflege des Fachbereichs Kinder und
Jugend bekannt geben. Vereinbarte Kiindigungsfristen, welche privatrechtlich mit
der Tagespflegeperson getroffen wurden, bleiben von dieser Regelung
unberthrt.

Far Kinder, die zum Stichtag 01.11. das dritte Lebensjahr vollenden, endet die
Kindertagespflege automatisch zum 31.07.des selben Jahres.

Anderungen des Betreuungsbedarfs Betreuungsumfangs sind von den
Personensorgeberechtigten der Fachberatung Tagespflege des Fachbereichs
Kmder und Jugend umgehend schrlftllch mltzutellen AHeLe#eFeleHerhen

Stundenreduzierungen und Stundenerhohungen frihestens ab dem nachsten 1.
des Folgemonats berticksichtigt werden.

§4
Erlaubnis zur Kindertagespflege

Wer ein Kind oder mehrere Kinder aul3erhalb des Haushalts des
Personensorgeberechtigten wahrend eines Teils des Tages und mehr als 15
Stunden woéchentlich gegen Entgelt langer als drei Monate betreuen will, bedarf
gem. 8 43 Abs. 1 SGB VIl einer Erlaubnis des Fachbereichs Kinder und Jugend.

Die Erlaubnis ist vom Fachbereich Kinder und Jugend zu erteilen, wenn die
Person fur die Kindertagespflege geeignet ist. Geeignet in diesem Sinne sind
Personen, die sich durch ihre Personlichkeit, Sachkompetenz und
Kooperationsbereitschaft mit Personensorgeberechtigten und anderen
Tagespflegepersonen auszeichnen und tber kindgerechte Raumlichkeiten
verfliigen. Zur Kindertagespflege geeignete Personen sollen Uber vertiefte
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®3)

(1)

)

Kenntnisse zu den besonderen Anforderungen der Kindertagespflege verfugen,
die sie in qualifizierten Lehrgangen erworben oder in anderer Weise
nachgewiesen haben.

Soll eine Kindertagespflege im Haushalt der Erziehungsberechtigten (Kinderfrau)
durch die Stadt Leverkusen gefordert werden, muss die Person im Sinne des §
43 SGB VIII geeignet sein und alle Voraussetzungen fir eine Pflegeerlaubnis
erfullen.

§5
Eignung zur Kindertagespflege

Voraussetzung fur die Vermittlung eines Kindes durch den Fachbereich Kinder
und Jugend an eine Kindertagespflegeperson ist deren Eignung. Die Eignung zur
Tagespflegeperson wird durch die Fachberatung Tagespflege in persoénlichen
Gesprachen, durch Prifung der erforderlichen Unterlagen und durch
Hausbesuche festgestellt.

Fur die Betreuung von neun Kindern in GroRtagespflege muss mindestens eine
Betreuungsperson mit abgeschlossenem Qualifizierungslehrgang tber eine
zweijahrige Berufserfahrung oder einen Abschluss als staatlich anerkannte
Erzieherin/staatlich anerkannter Erzieher verfiigen. Die zweite Betreuungsperson
muss den Qualifizierungslehrgang abgeschlossen haben.

Als Orientierungshilfe zur Beurteilung der Eignung einer Person flr die
Kindertagespflege im Sinne der 88 23 Absatz 3 und 43 Absatz 2 SGB VIII
werden vom Fachbereich Kinder und Jugend die vom Bundesministerium fur
Familie, Senioren, Frauen und Jugend sowie dem Deutschen Jugendinstitut e.V.
herausgegebenen Empfehlungen ,Eignung von Tagespflegepersonen in der
Kindertagespflege, Praxismaterialien fur die Jugendamter, Nr. 2, Oktober 2009*
herangezogen. Sollten diese Empfehlungen aktualisiert werden, treten die
aktualisierten Empfehlungen automatisch an die Stelle der vorherigen
Empfehlungen, ohne dass es hierzu einer erneuten Beschlussfassung des Rates
der Stadt Leverkusen bedarf.

Die Eignung liegt vor, wenn die formalen sowie die persoénlichen, fachlichen und
raumlichen Voraussetzungen erfillt sind.

a. Formale Voraussetzungen
» Mindestalter 21 Jahre,
» mindestens ein Hauptschulabschluss,
» flieBende Deutschkenntnisse,
> Vorlage einer arztlichen Unbedenklichkeitsbescheinigung,

Stand 09/18
Anderung (rot) 08/19



A\ YV VYV VY

A\

Y VY

Nachweis des Zertifikates ,,Qualifizierte Kindertagespflegeperson®
ausgestellt durch den Bundesverband fur Kindertagespflege (In
Einzelfallen kann beim Vorliegen einer padagogischen Ausbildung auf die
Teilnahme am Qualifizierungslehrgang verzichtet werden.),

Nachweis Uber einen 9 — stindigen Kurs ,Erste-Hilfe bei Kindernotfallen®,
der alle 2 Jahre durch einen 9 - stiindigen Kurs aufzufrischen ist,
Teilnahme an einer Belehrung nach dem Infektionsschutzgesetz gem.

88 35, 43 IfSG,

Teilnahme an einer Lebensmittelhygieneschulung,

Vorlage eines eintragungsfreien erweiterten Fihrungszeugnisses fir die
Bewerberinnen und Bewerber und fir alle volljahrigen Personen, die im
Haushalt der Tagespflegeperson leben,

Nachweis einer Fortbildung zum Thema Kinderschutz in der
Kindertagespflege gem. § 8a SGB VIII,

keine Inanspruchnahme von Hilfen zur Erziehung gem. 88 27 ff SGB VI
in der eigenen Familie,

Vorlage eines schriftlichen Lebenslaufes mit Zeugnissen,

Vorlage einer padagogischen Konzeption,

. Personliche Eignung.

Relevante Aspekte der Personlichkeit im Hinblick auf die Erfordernisse der
Kindertagespflege sind die ,Grundhaltung in der Beziehung zu Kindern“ und
die ,Grundhaltung in der Beziehung zu Erwachsenen®.

Die Kindertagespflegeperson

VVYV VYVV VYV

A\

bringt dem Kind in ihrer Grundhaltung Zuneigung, Zuwendung und
Achtung entgegen,

bringt Erfahrung im Umgang mit Kindern mit,

sorgt fur eine zuverlassige und verbindliche Kinderbetreuung,

hat soziale und kommunikative Kompetenz im Umgang mit Kindern und
Personensorgeberechtigten,

toleriert andere Lebenskonzepte und Werthaltungen,

kooperiert mit den Personensorgeberechtigten und dem Jugendamt
zeigt Bereitschaft zur Fortbildung und erbringt den Nachweis der
Teilnahme an mindestens 20 Fortbildungsstunden pro Jahr zum Thema
der Erziehung und Bildung von Kleinkindern,

ist zu einer Vernetzung mit anderen Tagespflegepersonen sowie mit
Kindertageseinrichtungen bereit, insbesondere mit den Familienzentren
der Stadt Leverkusen,

gestaltet den Tagesablauf kindgerecht unter Berticksichtigung der
individuellen Rituale, die dem Kind Sicherheit geben.

Fachliche Eignung

Neben der durch Zertifikat nachgewiesenen erfolgreichen Teilnahme an
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einem Qualifikationslehrgang zur Tagespflegeperson nach dem Curriculum
des Deutschen Jugendinstitutes ist bei der fachlichen Eignung die
Sachkompetenz von Bedeutung.

Sachkompetenz meint das Wissen um die besonderen Anforderungen und
Bedurfnisse im Zusammenhang mit der Kindertagespflege und die praktische
Befahigung zur Betreuung, Erziehung und Bildung von Kindern in der
Kindertagespflege.

Erwartet werden deshalb

» Kenntnisse Uber die Bedurfnisse und die Entwicklung von Kindern,
» kooperative Kompetenz,

» vorausschauendes Haushaltsmanagement,

» administrative Kompetenz.

. Raumliche Voraussetzungen

Bei den Raumlichkeiten sind die hygienischen Erfordernisse angelehnt an die
,Leitlinie fur eine gute Lebensmittelhygiene in der Kindertagespflege® des
Bundesverbandes fir Kindertagespflege e.V. vom Oktober 2013 zu beachten.

Die allgemein bekannten Sicherheitsstandards fur Kinder im Haushalt sind,
entsprechend den Empfehlungen des Bundesministeriums fur Familie,
Senioren, Frauen und Jugend sowie dem Deutschen Jugendinstitut e.V.,
einzuhalten.

Hierzu werden die Empfehlungen des Spitzenverbandes der Deutschen
Gesetzlichen Unfallversicherung (DGUV) ,Kindertagespflege — damit es allen
gut geht, Ratgeber fur Tagespflegepersonen (BGI/GUV-I 8641)%, April 2011,
als Arbeitshilfe herangezogen.

Sollten diese Empfehlungen aktualisiert werden, treten die aktualisierten
Empfehlungen automatisch an die Stelle der vorherigen Empfehlungen, ohne
dass es hierzu einer erneuten Beschlussfassung des Rates der Stadt
Leverkusen bedarf.

Die Raumlichkeiten missen rauchfrei sein, die Anschaffung von Haustieren
ist grundsatzlich im Voraus mit der Fachberatung abzuklaren. Die Haltung von
sog. gefahrlichen Hunden schliel3t eine Kinderbetreuung aus.

Kindertagespflege kann im Haushalt der Personensorgeberechtigten, in der
eigenen Wohnung der Tagespflegeperson (a) oder in anderen geeigneten
Raumen (b) stattfinden. Dabei sind unterschiedliche Standards zu beachten.

(a) Kindertagespflege in der eigenen Wohnung ( bei max. 5 betreuten
fremden Kindern gleichzeitig):
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Die zur Kindertagespflege genutzten Raume sind kindgerecht einzurichten
und mussen eine der betreuten Kinderzahl angemessene Grof3e haben.
Kindgerechte Raumlichkeiten sind solche, in denen sich Kinder wohl
fuhlen kdnnen und die ihnen eine ungefahrdete, entspannte und
anregungsreiche Entwicklung ermdglichen.

GroRRe und Beschaffenheit der Raumlichkeiten lassen Rickschlisse bei
der Beurteilung der Frage zu, wie viele Kinder eine Tagespflegeperson
bzw. welche Altersstufen sie aufnehmen kann. Ein separater Schlaf- bzw.
Ruheraum muss je nach Alter und Anzahl der betreuten Kinder vorhanden
sein.

Bei der Betreuung von 5 gleichzeitig anwesenden Kindern muss ein
separater Betreuungsraum zur Verfigung stehen.

(b) Kindertagespflege in anderen geeigneten, z.B. angemieteten Raumen
Zur Erfullung der Mindeststandards sollen vorhanden sein

» pro Kind mindestens 5 gm Spiel-und Aufenthaltsflache. Diese
rechnerische Gesamtflache soll sich auf zwei Raume aufteilen (ein
Raum kann z.B. als Bewegungsraum und ein anderer als Spiel- und
Kreativraum gestaltet werden),

ein separater Schlaf- bzw. Ruheraum mit je einem eigenen Bett pro
Schlafkind,

Kiche,

kindgerechter Sanitarbereich,

Tageslicht in allen Aufenthaltsraumen,

Garten oder Grunflache, andernfalls Spielplatz in der Nahe, zu Ful3
erreichbar,

baurechtliche Zulassigkeit der Nutzung fur die Kindertagespflege.
Werden Raume ausschlie3lich fur die Betreuung von Kindern in
Kindertagespflege angemietet, ist eine Nutzungsanderung beim
zustandigen Fachbereich Bauaufsicht zu beantragen und vorzulegen;
das Beratungsangebot der stadtischen Bauaufsicht ist in Anspruch zu
nehmen.

VvV VYVVVV VY

§6
Verfahren zur Eignungsfeststellung

(1) Die Erlaubnis zur Kindertagespflege (8 43 SGB VIII) ist unter Vorlage der
erforderlichen Nachweise bei der Fachberatung Tagespflege im Fachbereich
Kinder und Jugend schriftlich zu beantragen. Die Eignung als Tagespflegeperson
wird durch diese gepruft.
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Kriterien fur eine Nicht-Eignung sind insbesondere

» wenn in der eigenen Familie Hilfen zur Erziehung gem. 88 27 ff. SGB VIII in
Anspruch genommen wurden oder werden

» wenn es Vorfalle von Gewalt, sexueller Gewalt, sexuellem Missbrauch in der
Tagespflegefamilie gibt oder gab

» Verweigerung von Hausbesuchen im Rahmen der Eignungsuberprifung und
der fortlaufenden Qualitatssicherung

» Vorliegen einer psychischen Erkrankung, einer schweren kérperlichen
Erkrankung oder einer Suchterkrankung der Tagespflegeperson oder eines
Familienmitglieds

(2) Die Eignung wird bei Vorliegen der Voraussetzungen festgestellt und die

Erlaubnis zur Kindertagespflege gem. § 43 SGB VIl erteilt.

(3) Verfahren und Elemente der Eignungsfeststellung sind personliche

Einzelgesprache, Hausbesuche, Kennenlernen aller im Haushalt lebenden
Familienmitglieder sowie die Prifung der nach 8§ 5 vorzulegenden Nachweise.

Die Entscheidung Uber die Erteilung der Kindertagespflegeerlaubnis wird
schriftlich dokumentiert.

Fester Bestandteil der fachlichen Begleitung und Beratung sowie der Fortbildung
wahrend der Ausliibung der Kindertagespflegetatigkeit ist u. a. auch die Prifung,
ob die Eignung der Tagespflegeperson weiterhin gegeben ist.

87
Erteilung der Kindertagespflegeerlaubnis

(1) Die Erlaubnis befugt zur Betreuung von bis zu funf gleichzeitig anwesenden,

(2)

(3)

fremden Kindern. Im Einzelfall kann die Erlaubnis fir eine geringere Zahl von
Kindern erteilt werden.

Schlief3en sich zwei oder maximal drei Tagespflegepersonen zusammen
(GrolR3tagespflege), so durfen sie maximal 9 Kinder insgesamt betreuen. Jede
dieser Tagespflegepersonen bedarf einer eigenstandigen Erlaubnis. Jedes Kind
ist vertraglich und padagogisch einer Tagespflegeperson zuzuordnen.

Die Tagespflegeerlaubnis gilt grundsatzlich fur einen Zeitraum von 5 Jahren. Sie
kann mit einer Nebenbestimmung versehen werden. Nach Ablauf von 5 Jahren
bzw. bei Eintritt wesentlicher Anderungen erfolgen ein erneutes
Eignungsfeststellungsverfahren und eine Uberpriifung der Raumlichkeiten.

Die Ausiuibung der Kindertagespflege ohne Erlaubnis stellt eine
Ordnungswidrigkeit gem. 8 104 SGB VIII dar und kann mit einer Geldbul3e
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geahndet werden.

§8
Entzug der Kindertagespflegeerlaubnis

Entstehen nach Aufnahme der Kindertagespflegetatigkeit Zweifel an der Eignung
einer Tagespflegeperson oder liegen Anhaltspunkte fir eine Nicht-Eignung vor, leitet
die Fachberatung Tagespflege im Fachbereich Kinder und Jugend einen Beratungs-
und Entwicklungsprozess ein. Die fur die Eignungsprifung und mégliche
Entscheidung zur Nicht-Eignung wesentlichen Beobachtungen, Tatsachen und
Bewertungen werden dokumentiert. Kommt der Fachbereich Kinder und Jugend
nach Prifung zu dem Ergebnis, dass die Eignung nicht mehr besteht, so wird die
Kindertagespflegeerlaubnis nach Mal3gabe der gesetzlichen Bestimmungen (88 45,
47, 48 SGB X) aufgehoben.

§9
Laufende Geldleistung

(1) Die laufende Geldleistung wird fur die Dauer der regelmafiigen tatsachlichen
Betreuung, maximal 9 Stunden taglich und 45 Stunden wochentlich erbracht.

Fur eine Betreuungsdauer unter 11 Stunden wochentlich wird keine Geldleistung
nach dieser Satzung gewabhrt.

(2) Sie beinhaltet gem. § 23 Abs. 2 SGB VIII

a. den pauschalierten Betrag zur Erstattung der angemessenen Kosten, die der
Tagespflegeperson als Sachaufwand entstehen,

b. den pauschalierten Betrag zur Anerkennung der Forderungsleistung,

c. die Erstattung nachgewiesener Beitrdge zu einer Unfallversicherung,

d. die halftige Erstattung der nachgewiesenen Aufwendungen zu einer
angemessenen Alterssicherung,

e. die halftige Erstattung der nachgewiesenen Aufwendungen zu einer
angemessenen Kranken- und Pflegeversicherung.

Der pauschalierte Betrag zur Erstattung des Sachaufwandes nach Absatz 2
Buchstabe a. betragt einheitlich fiir alle Tagespflegepersonen je betreutem Kind
und Stunde 1,80 € bezogen auf den mittleren Wert der jeweiligen Zeitblocke a 5
Stunden.

Der pauschalierte Betrag zur Anerkennung der Forderleistung nach Abs. 2
Buchstabe b. betragt jeweils 4,00 € bezogen auf den mittleren Wert der
jeweiligen Zeitblocke a 5 Stunden.

(3) Die nach dem Umfang der Betreuungszeiten gestaffelte Hohe dieser laufenden
Geldleistungen ist der nachstehenden Tabelle zu entnehmen:
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Betreuungszeit

Sachaufwand und Forderleistung

taglich [wochentlich monatlich ~ mtl. |Sachaufwand Forderleistung |Summe
9 Std.[41-45 Std. 178- 195 Std. 187 336,60 € 748,00 € 1.084,60 €
8 Std.[36-unter 41 Std. [156-unter 178 Std. 167 300,60 € 668,00 € 968,60 €
7 Std.[31-unter 36 Std. |134-unter 156 Std. 145 261,00 € 580,00 € 841,00 €
6 Std.[26-unter 31 Std. [113-unter 134 Std. 124 223,20 € 496,00 € 719,20 €
5 Std.[21-unter 26 Std. | 91-unter 113 Std. 102 183,60 € 408,00 € 591,60 €
4 Std.[16-unter 21 Std. | 69-unter 91 Std. 80 144,00 € 320,00 € 464,00 €
3 Std.[11-unter 16 Std. | 48-unter 69 Std. 59 106,20 € 236,00 € 342,20 €

Als Anerkennung fur Tatigkeiten auf3erhalb der Betreuungszeit wie
Entwicklungsgespréache, Elterngesprache, Dokumentation wird ein Festbetrag in
Hohe von 10,00 € pro Kind und Monat gewahrt. Voraussetzung hierfir ist eine
Qualifizierung durch den Fachbereich Kinder und Jugend zum Thema
Beobachtung und Dokumentation in der Kindertagespflege oder eine
vergleichbare QualifizierungsmalRnahme. Den Festbetrag erhalt die
Tagespflegeperson fur die ihr zugeordneten Kinder. Fur jedes Kind ist ein
gesonderter Antrag bei der wirtschaftlichen Abteilung des Fachbereichs Kinder
und Jugend zu stellen. Diese Leistung wird bei Beantragung zum nachsten 1.
des Folgemonats gewahrt. Eine Anpassung der laufenden Geldleistung gem. §
23 SGB VIII (Sach- und Foérderleistung) wird alle drei Jahre Uberpriift.

Werden Investitionskostenzuschisse aus Landes- oder Bundesmitteln zum
investiven Aus- oder Umbau in angemieteten oder eigenen Raumen in Anspruch
genommen, ist im-Regelfall mindestens eine 35-stlindige Betreuungszeit an
mind. 5 Tagen pro Woche im Kindergartenjahr (01.08.-31.07-)-zu-gewahrleisten
zur Verfigung zu stellen.
In einer Grol3tagespflege sind durchschnittlich 8 Kinder, in einer
Einzeltagespflege durchschnittlich 4 Kinder im Kindergartenjahr zu betreuen.

Wird nur die Pauschale von 500 € pro Kind fur Ausstattungsgegenstande in
Anspruch genommen, sind mindestens 25 Stunden Betreuung an 5 Tagen pro
Woche anzubieten.

Bei Betreuung in den Nachtstunden (21.00 Uhr - 7.00 Uhr) wird 1/3 der

§ 10

Sonderzeiten (Wochenende, Nachtstunden)

Nachtstunden fur die Zahlung des Sachaufwandes und der Forderleistung zugrunde
gelegt. Eine Betreuung am Wochenende und an Feiertagen wird mit einem 30 %igen
Zuschlag vergutet.

§11
Betreuung von Kindern mit erh6htem Betreuungsbedarf

Stand 09/18
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(erhohter Erziehungsbedarf, Kinder mit Behinderung)

Bei der Betreuung von Kindern mit Behinderung oder von Kindern, die von einer
wesentlichen Behinderung bedroht sind und bei denen dies von dem zusténdigen
Trager der Eingliederungshilfe festgestellt wurde, kdnnen jeweils die doppelten
Stundensatze fur den Sachaufwand und die Forderleistung bertcksichtigt werden.

Jedes behinderte oder von einer Behinderung bedrohte Kind ist bei der Berechnung
der zulassigen Anzahl der gleichzeitig betreuten Kinder doppelt zu zahlen. Dies setzt
eine entsprechende Qualifizierung der Tagespflegeperson und der Fachberatung
Tagespflege des Fachbereichs Kinder und Jugend

voraus.

8§12
Betreuung von Kindern in angemieteten oder vergleichbaren Raumen

(1) Tagespflegepersonen, die zum Zwecke der Betreuung ir-Abstimmung mit
Zustimmung mit-dem des Fachbereichs Kinder und Jugend Raume fir 9 Kinder
angemietethaben mieten, erhalten-gegen-Vorlage-des-Mietvertrages-die
Kaltmiete-fur-biszu-max—100-m2- Wehnflache-erstattet kann eine angemessene
Kaltmiete fir max. 100 m? erstattet werden. Die Zustimmung kann mit einer
Begrenzung der Miethohe einhergehen. An Heiz-und Nebenkosten werden 3 €
pro m2 héchstens jedoch fir 100 m2 Wohnflache gefordert.

Zu den Mietkosten zéhlen auch die Kosten fur einen Abstellplatz, sofern dieser
ausschlief3lich fur Gegenstande fir die Kindertagespflege genutzt wird und die
Betreuungsraume hierfur absolut keine Aufbewahrungsmaglichkeit bieten.

Tagespflegepersonen, die zum Zwecke der Betreuung in-Abstimmung mit
Zustimmung mit-dem des Fachbereichs Kinder und Jugend Raume fir 5 Kinder
angemietethaben mieten, erhalten-gegen-Vorlage-des-Mietvertrages-die
Kaltmiete-for-biszu-max-50-m2 Wehnflache-erstattet kann eine angemessene
Kaltmiete fir max. 50 m? erstattet werden. Die Zustimmung kann mit einer
Begrenzung der Miethdhe einhergehen. An Heiz-und Nebenkosten werden 3 €
pro m2 hochstens jedoch fir 50 m2 Wohnflache geférdert.

(2) Um den Miet- und Nebenkostenzuschuss in Anspruch nehmen zu kénnen,
mussen im Kindergartenjahr (01.08. - 31.07.) in einer Grol3tagespflegestelle
durchschnittlich mindestens acht Kinder, bei einer einzelnen
Kindertagespflegeperson im Durchschnitt mindestens vier Kinder betreut werden.
Eine mindestens 35-stiindige Betreuungszeit fur alle zu betreuenden Kinder an
mind. 5 Tagen pro Woche im Kindergartenjahr ist zur Verfligung zu stellen.
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(3) Vorgenannte Zuschisse kdnnen nur in Anspruch genommen werden, wenn
ausschlief3lich Kinder mit Wohnsitz in Leverkusen betreut werden.

(4) Ausschlief3lich fur die Betreuung von Tagespflegekindern genutzte,
abgeschlossene Wohnungen im Eigentum der Tagespflegepersonen kénnen
grundsétzlich wie angemietete Wohnungen behandelt werden.

§13
Koordinierende Fachkraft/Gesonderte Regelungen fiir Grof3tagespflegen

(1) Betreibt eine Tagespflegeperson 2 Grol3tagespflegestellen (9-Kinder
durchschnittlich 8 Kinder pro Standort),-wird kann der Betreiberin/dem Betreiber
ein Drittel eines Gehalts nach TVOD SuE 9 Stufe 3 - koordinierende Erzieherin/
Erzieher in Vollzeit — gezahlt werden. Voraussetzung hierfir ist eine
padagogische Ausbildung ederund eine zweijahrige Berufserfahrung als
Kindertagespflegeperson.

(2) Betreibt eine Tagespflegeperson drei oder mehr Grof3tagespflegestellen
(9-Kinder durchschnittlich 8 Kinder pro Standort), kann bei positiver Prifung
durch die Fachberatung Tagespflege im Fachbereich Kinder und Jugend eine
Freistellung zwecks koordinierender Aufgaben und Vertretung erfolgen. Die
Betreiberin/der Betreiber erhalt ein Gehalt gem. TVOD SuE 9 Stufe 3 —
koordinierende Erzieherin/Erzieher in Vollzeit. Voraussetzung hierfur ist eine
padagogische Ausbildung eder und eine zweijahrige Berufserfahrung als
Kindertagespflegeperson.

(3) GroRtagespflegestellen konnen in Absprache mit dem Fachbereich Kinder und
Jugend eine Vertretungskraft auf 450-€ Basis Basis eines Mini-Jobs einstellen.
Die Vertretungskraft muss alle Voraussetzungen nach 8§ 43 SGB VIl erfullen. Die
tatsachlichen Kosten flr diese Vertretungskraft konnen dem Fachbereich Kinder
und Jugend in Rechnung gestellt Werden De&um#ass%eben#aﬂsrdre

D|e Auszahlung des Mlndestlohnes an dle 459~€ gerlngfuglg Beschaftlgte Kraft ist
hierbei zu beachten.

§13a
Vertretungsregelung fur Einzeltagespflegen

Einzeltagespflegen kénnen im Verbund von 2 Tagespflegepersonen, in
Absprache mit dem Fachbereich Kinder und Jugend, eine Vertretungskraft auf
Basis eines Mini-Jobs einstellen. Die Vertretungskraft muss alle
Voraussetzungen nach § 43 SGB VIl erfullen. Die tatsachlichen Kosten fur die

Stand 09/18
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Vertretungskraft konnen dem Fachbereich Kinder und Jugend in Rechnung
gestellt werden. Die Auszahlung des Mindestlohnes an die geringfligig
Beschatftigte Kraft ist hierbei zu beachten.

8§14
Betreuung von Kindern im Haushalt der Eltern

Bei Austbung der Tagespflege im Haushalt der Eltern erfolgt keine pauschalierte
Erstattung fur Sachaufwand gemaf 8 9 Abs. 2 Buchstabe a. dieser Satzung.

§15
Private Zuzahlungen, Sachleistungen durch die Eltern

Soweit die Forderung in Kindertagespflege gemali § 23 SGB VIlI erfolgt, sind
weitere Kostenbeitrage der Eltern an die Tagespflegeperson gem. § 23 Abs. 1 Satz
2 KiBiZ ausgeschlossen. Sollten gleichwohl unzulassige private Zuzahlungen /
Sachleistungen vereinbart werden, besteht kein Anspruch auflaufende
Geldleistungen der Stadt Leverkusen. Bei Bekanntwerden kann die Geldleistung
rickwirkend von der Tagespflegeperson zuriickgefordert werden.

Etwaige Sachleistungen oder die Erstattung tatsachlich entstandener Kosten und
barer Auslagen fiir kostenpflichtige Zusatzleistungen, die Gber das Bildungs- und
Betreuungsangebot hinausgehen und nicht durch die Leistungen nach § 23 SGB VIl
abgegolten sind, sind zwischen den Personensorgeberechtigten und der
Tagespflegeperson individuell zu regeln (z. B. Ausflige, Eltern-Kind-Turnen etc.).
Diese Betrage entrichten die Personensorgeberechtigten direkt an die
Tagespflegeperson.

816
Fehl- und Ausfallzeiten

Die Geldleistungen nach 8 9 Abs. 2 Buchstabe a) und b) werden in folgenden Fallen
weitergezahlt, auch wenn seitens der Tagespflegeperson voribergehend keine
Betreuung vorgenommen wird:

a. bei mit den Personensorgeberechtigten abgestimmten und dem Fachbereich
Kinder und Jugend mitgeteilten Urlaub der Tagespflegeperson bis-4-\Wechen-bis
zu 25 Tage im Kindergartenjahr.
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Einer Unterbrechung bis 25 Tage entsprechen bei einer wochentlichen
Betreuung an

6 Tagen — 30 ausgefallene Betreuungstage
5 Tagen — 25 ausgefallene Betreuungstage
4 Tagen — 20 ausgefallene Betreuungstage
3 Tagen — 15 ausgefallene Betreuungstage
2 Tagen — 10 ausgefallene Betreuungstage
1Tag - 5 ausgefallene Betreuungstage

b. bei durch arztliches Attest nachgewiesener Erkrankung der Tagespflegeperson
bis zu 10 Betreuungstagen im Kindergartenjahr.

c. bei kurzfristigen Fehlzeiten der betreuten Kinder infolge Ferienaufenthalten oder
Erkrankungen bis zu jeweils 4 zusammenh&angenden Wochen.

d. fur Fortbildungsveranstaltungen bis zu 2 Betreuungstagen im Kindergartenjahr.
Diese sind dem Fachbereich Kinder und Jugend im Vorfeld anzuzeigen.

Bei Ausfall der Pflegeperson wird eine Vertretung durch den Fachbereich Kinder und

Jugend sichergestellt.

8§17
Leistungsbeginn und -ende

Tagespflegepersonen und Personensorgeberechtigte haben den Beginn, den
Umfang und die Beendigung der Betreuung eines Kindes unverziglich der
Fachberatung Tagespflege des Fachbereiches Kinder und Jugend schriftlich
mitzuteilen.
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819818
Auszahlung der Betrage

Die Geldleistung nach 8§ 9 Abs. 2 wird zum 1. des jeweiligen Monats an die
Tagespflegeperson uberwiesen.

§20-819
Ersatz- und Rickzahlungspflicht

Die Erstattung zu Unrecht erbrachter Leistungen nach Aufhebung von
Verwaltungsakten richtet sich nach den Bestimmungen der 88 45 — 50 SGB X.
Diese sind ausschlie3lich von den Adressaten der Kostenzusage zu leisten.

821820
Mitwirkungs- und Mitteilungspflichten

(1) Die Tagespflegepersonen haben die Fachberatung Tagespflege des
Fachbereichs Kinder und Jugend nach 8§ 43 Absatz 3 Satz 6 SGB VIII
unaufgefordert und unverztglich schriftlich Gber wichtige Ereignisse zu
unterrichten, die fur die Betreuung des Kindes und die Gewahrung der
Geldleistung bedeutsam sein kénnen.

Hierzu zahlen unter anderem

> Anderungen der Anzahl der betreuten Kinder oder in der wochentlichen
Betreuungszeit,

Anderungen bei den im Haushalt der Tagespflegeperson lebenden Personen,
Beginn, Umfang und Ende der Kindertagesbetreuung, insbesondere auch von
Kindern aus anderen Kommunen,

eigene Fehl- und Ausfallzeiten und solche der betreuten Kinder, die Uber die
in § 16 getroffene Regelung hinausgehen,

meldepflichtige Erkrankungen im Sinne des § 6 des Infektionsschutzgesetzes
der Tagespflegeperson, anderer im Haushalt lebender Personen oder der
betreuten Kinder,

Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung,

die Inanspruchnahme von Hilfen zur Erziehung in der eigenen Familie,

akute Krisen in der Familie der Tagespflegeperson ( z.B. Trennung,
Scheidung, Strafverfahren),

die Aufnahme einer Erwerbstétigkeit neben der Kinderbetreuung,

Y VWV VYV

YV VYVVY
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schwere Erkrankungen und Unfalle der Tagespflegeperson oder der
Tagespflegekinder,

Schwangerschaft der Tagespflegeperson,

neue Partnerschaft der Tagespflegeperson,

Anschaffung von-Haustieren.

VVY 'V

(2) Mitwirkungspflichten obliegen ebenso den Personensorgeberechtigten gemar
88 60 ff. SGB I.

Sie haben ferner bei gesetzlichem Erfordernis das Vorliegen der
Voraussetzungen fur eine Foérderung ihres Kindes in Tagespflege und
entsprechende Veranderungen dem Fachbereich Kinder und Jugend stets
unverzuglich mitzuteilen.

§22821
Kostenbeteiligung der Personensorgeberechtigten — Elternbeitrag

Die Personensorgeberechtigten werden im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen
(8 90 Absatz 1 SGB VIl i. V. m. § 23 KiBiz) zu den Kosten der Kindertagespflege
herangezogen.

Die Hohe des Elternbeitrages der Personensorgeberechtigten ergibt sich aus der
»Satzung Uber die Erhebung von Elternbeitragen fir die Betreuung von Kindern in
einer Tageseinrichtung fur Kinder, in Tagespflege oder in der offenen
Ganztagsschule im Primarbereich in der Stadt Leverkusen® in der jeweils geltenden
Fassung.

—823822
Inkrafttreten
Diese Satzung tritt am 01.08.2017 in Kraft. Die bisherigen Richtlinien Uber die

Gewahrung von Leistungen gem. 8 23 SGB VIII vom 10.03.2008 werden mit
zeitgleicher Wirkung aufgehoben.

- Offentlich bekannt gemacht im Amtsblatt Nr. 24 vom 29.06.2017
- 1. Anderung beschlossen vom Rat der Stadt Leverkusen am 30.08.2018

- Die vom Rat der Stadt Leverkusen am 30.08.2018 beschlossenen Anderungen
wurden offentlich bekannt gemacht im Amtsblatt Nr. 30 vom 31.08.2018
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2.Anderung beschlossen vom Rat der Stadt Leverkusen am 10.10.2019

Die vom Rat der Stadt Leverkusen am 10.10.2019 beschlossenen Anderungen
wurden 6ffentlich bekannt gemacht im Amtsblatt
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